ESTUDIO PREVIO

Capitulo I: Informacién general

Fecha de elaboracion: Diciembre 17 de 2025

Responsable: Tania Dayana Cifuentes Cortes

Cargo: Gerente

Dependencia: DETERCONSA

Modalidad de seleccién Contratacion Directa

Tipologia contractual Prestacion de servicios Profesionales
Capitulo II: Plan de Desarrollo Municipal

Eje Estratégico NA

Programa NA

Sub-Programa NA

Meta NA

Cédigo BPIN: NA

Capitulo lll: Descripcion técnica

Descripcion de la necesidad

En atencion a lo dispuesto en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993, y el articulo 2.2.1.1.2.1.1. del Decreto
1082 de 2015, modificado por el articulo 1 del Decreto 399 de 2021, en donde se establece la obligacion a cargo de las
entidades estatales de realizar los estudios y documentos previos a la apertura de los procesos de seleccion o a la firma del
contrato, la Gerencia de DETERCONSA realizé el presente documento, que servira de soporte para elaborar el contrato
correspondiente. A continuacion, se expone de forma sucinta la necesidad que la Entidad pretende satisfacer.

Que el articulo 2 de la Constitucion Politica de Colombia dispone que “son fines esenciales del Estado: servir a la comunidad,
promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la
Constitucion; facilitar la participacion de todos en las decisiones que los afectan y en la vida econémica, politica, administrativa
y cultural de la Nacion; defender la independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica
y la vigencia de un orden justo. Las autoridades de la Republica estan instituidas para proteger a todas las personas residentes
en Colombia, en su vida, honra, bienes, creencias y demas derechos y libertades, y para asegurar el cumplimiento de los
deberes sociales del Estado y de los particulares”.

Que en su articulo 13, la Constitucién Politica consagra la obligacion superior del Estado de proteger especialmente a aquellas
personas que, por su condicion econémica, fisica o mental, se encuentren en circunstancia de debilidad manifiesta y sancionar
los abusos 0 maltratos que contra ellas se cometan.

Que, en ese mismo sentido, la Constitucion Politica en su articulo 46 establece que: “El Estado, la sociedad y la
familia concurriran para la proteccion y la asistencia de las personas de la tercera edad y promoveran su integracion
a la vida activa y comunitaria. El estado les garantizara los servicios de la sequridad social integral y el subsidio
alimentario en caso de indigencia”.

Que el articulo 209 Ibidem prevé que: “La funcion administrativa esté al servicio de los intereses generales y se desarrolla con
fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la
descentralizacion, la delegacion y la desconcentracion de funciones. Las autoridades administrativas deben coordinar sus
actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines del Estado {(...)".

Que el articulo 311 Ibidem dicta que “Al municipio como entidad fundamental de la division politico-administrativa del Estado le
corresponde prestar los servicios publicos que determine la ley, construir las obras que demande el progreso local, ordenar el
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desarrollo de su territorio, promover la participacién comunitaria, el mejoramiento social y cultural de sus habitantes y cumplir
las demas funciones que le asignen la Constitucion y las leyes”.

Que el inciso segundo del articulo 339 Ibidem establece que ‘Las entidades territoriales elaborarén y adoptarén de manera
concertada entre ellas y el gobierno nacional, planes de desarrollo, con el objeto de asegurar el uso eficiente de sus recursos
y el desempefio adecuado de las funciones que les hayan sido asignadas por la Constitucion y la ley. Los planes de las
entidades territoriales estaran conformados por una parte estratégica y un plan de inversiones de mediano y corto plazo”.

Que, en cumplimiento de las disposiciones anteriormente sefialadas, el Municipio de Tocancipa adopto el Plan de Desarrollo
Municipal “TOCANCIPA SEGURA, EXPERIENCIA CON VISION SOCIAL 2024- 2027” mediante el Acuerdo No. 02 de fecha
31 mayo 2024.

Que el Concejo Municipal expidié el Acuerdo Municipal 012 del 29 de julio de 2025 “POR EL CUAL SE AUTORIZA AL ALCALDE
DEL MUNICIPIO DE TOCANCIPA PARA LA CONSTITUCION DE UNA EMPRESA INDUSTRIAL Y Comercial DEL ESTADO
DEL ORDEN MUNICIPAL DENOMINADA DESARROLLO CONJUNTO TERRITORIAL {DETERCONSA) Y SE DICTAN OTRAS
DISPOSICIONES". el cual dispuso:

“ARTICULO PRIMERO. Autorizar al Alcalde del Municipio de Tocancipa para que en representacion del mismo,
constituya y participe en una Empresa Industrial y Comercial que pertenezca al Municipio de Tocancipa, con personeria
juridica, patrimonio propio y autonomia administrativa, la cual denominara ‘Desarrollo Conjunto Territorial
(DETERCONSA}", nombre que dependera del estudio de homonimia para la fecha de creacion del contrato social.
ARTICULO SEQUNDO. Autorizar al Alcalde del Municipio de Tocancipa hasta el 31 de diciembre de 2025 para desarrollar
y ejecutar todas las actividades que sean requeridas con ocasion de lo autorizado y referido en el articulo primero del
presente acuerdo.

ARTICULO TERCERQ. La Empresa Industrial y Comercial del Estado denominada: Desarrollo Conjunto territorial
(DETERCONSA), tendra como objeto principal: Gerenciar, planificar, desarrollar, ejecutar y gestionar proyectos de
infraestructura ptblica y privada, incluyendo, pero no limitandose a obras civiles, edificaciones, sistemas de transporte y
urbanismo; asi como la consultoria y asesoria en la materia. La Empresa podra gerenciar, planificar, desarrollar y ejecutar
cualquier tipo de proyecto de inversion tanto pdblico como privado. La Empresa, podré gerenciar, disefiar, implementar
y gestionar proyectos relacionados con la. generacion, distribucion y comercializacion de energia, promoviendo el uso
de fuentes de energia renovable y sostenible; asi como la optimizacion de la eficiencia energética. La Empresa podra,
gerenciar, planificar, desarrollar y gestionar proyectos de transporte terrestre, aéreo, portuario (maritimo y fluvial),
incluyendo la _construccion y mantenimiento de infraestructura vial, sistemas de transporte publico y privado, asi como
la promocién de soluciones logisticas innovadoras que faciliten la movilidad de personas, bienes y servicios. La Empresa
podré: gerenciar, proveer servicios de logistica integral, que  incluyan la planificacién, implementacion y control de
flujos de materiales, productos e informacién, desde el punto de origen hasta el consumidor final, abarcando el
almacenamiento, transporte, distribucion y gestion de la cadena de suministro. La Empresa, podra: Realizar la
interventoria integral de proyectos de infraestructura, energia y transporte, asegurando el cumplimiento de las normativas
vigentes, Ia calidad de los trabajos ejecutados y la correcta utilizacion de los recursos asignados. La Empresa, podra:
Brindar servicios de consultoria y asesoria técnica en las areas de infraestructura, energia y transporte, asi como en
logistica, para entidades publicas y privadas. La Empresa podra: Promover la investigacion, innovacion y desarrollo de
nuevas tecnolo9ia-s y metodologias en los campos de infraestructura, energia, transporte y logistica. La Empresa podra
desarrollar programas de capacitacion y formacion dirigidos a entidades publicas y privadas. Establecer alianzas y/o
convenios con. entidades publicas y/o privadas, organizaciones no gubernamentales, universidades y/o centros de
investigacion, para el desarrollo de proyectos. La Empresa podra ser banco inmobiliario de bienes publicos o privados.
La Empresa, podré realizar, gestionar, promover encuentros de banca de inversion. La Empresa, podra canalizar
recursos pliblicos o privados para la realizacion de proyectos. La Empresa, podré formular, gestionar, evaluar, controlar
y hacer seguimiento de ejecucion politicas publicas a nivel Municipal, Departamental, Nacional. La Empresa, podra
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asociarse con el sector privado para la elaboracion, ejecucion de cualquier tipo de proyecto en los cuales tenga injerencia
el presente objeto. La Empresa podra realizar la gestion y administracion de activos de propiedad intelectual, asi como,
la explotacion econémica de los derechos patrimoniales de aquellos. La Empresa podra desarrollar administracion,
gestion, operacion de bienes fiscales a nivel Municipal, Departamental y Nacional. La Empresa podré realizar la
administracion, operacion de bienes inmuebles de uso pablico o privado. La Empresa podra realizar cualquier actividad
directa, conexa e indirecta desde la habilitacion de los estatutos. Cada una de las actividades desarrolladas dentro del
presente objeto social, podré adelantarse éstas a nivel nacional e internacional. (...)".

Que el sefior Alcalde Municipal expidio el DECRETO MUNICIPAL No.110 del 17 de octubre de 2025 "POR EL CUAL SE
CONSTITUYE LA EMPRESA INDUSTRIAL Y COMERCIAL DEL ESTADO DEL ORDEN MUNICIPAL DENOMINADA
"DESARROLLO CONJUNTO TERRITORIAL' (DETERCONSA)', SE ADOPTAN SUS ESTATUTOS SOCIALES Y SE DICTAN
OTRAS DISPOSICIONES"; el cual indica:

“Articulo 5. Régimen Legal. Los actos que la EMPRESA INDUSTRIAL Y COMERCIAL DEL ESTADO "DESARROLLO
CONJUNTO TERRITORIAL (DETERCONSA)" se ejecutaran en consideracion de lo dispuesto por las normas legales
y reglamentarias que rigen las empresas industriales y comerciales del orden municipal, en particular la Ley 489 de
1998, en consecuencias los actos y contratos que desarrolle en el marco de sus actividades de naturaleza industrial y
comercial estaran sujetos a las normas del derecho privado. Por su parte, los que realice para el cumplimiento de las
funciones de tipo administrativo y en franco desarrollo de la funcion administrativa, que se le hayan confiado en el acto
de creacion o en los presentes estatutos, seran actos administrativos y se sujetaran al régimen de derecho publico.

()

Articulo 32. Régimen de Contratacion. Los contratos que requiera celebrar la EMPRESA INDUSTRIAL Y COMERCIAL
DEL ESTADO "DESARROLLO CONJUNTO TERRITORIAL (DETERCONSA)" para el desarrollo de su actividad propia,
industrial o comercial en competencia con el sector privado y/o ptblico, nacional o internacional, o en mercados
regulados, se sujetaran a las disposiciones del derecho privado. Los demés contratos que celebre la Empresa para el
cumplimiento de sus funciones administrativas o que no correspondan a su actividad industrial o comercial en
competencia, se sujetaran a los principios y reglas previstas en el Estatuto General de Contratacion de la Administracion
Fublica, Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y a las demas disposiciones que la adicionen, reglamenten o modifiquen.

o

Que la Ley 1150 de 2007 “Por medio de la cual se introducen medidas para la eficiencia y la transparencia en la Ley 80 de
1993 y se dictan otras disposiciones generales sobre la contratacion con Recursos Publicos’, establecio:

“ARTICULO 14. DEL REGIMEN CONTRACTUAL DE LAS EMPRESAS INDUSTRIALES Y COMERCIALES DEL
ESTADO, LAS SOCIEDADES DE ECONOMIA MIXTA, SUS FILIALES Y EMPRESAS CON PARTICIPACION
MAYORITARIA DEL ESTADO. <Articulo modificado por el articulo 93 de la Ley 1474 de 2011. El nuevo texto es el
siguiente:> Las Empresas Industriales y Comerciales del Estado, las Sociedades de Economia Mixta en las que el
Estado tenga participacioén superior al cincuenta por ciento (50%), sus filiales y las Sociedades entre Entidades Ptblicas
con participacion mayoritaria del Estado superior al cincuenta por ciento (50%), estaran sometidas al Estatuto General
de Contratacioén de la Administracion Publica, con excepcion de aquellas que desarrollen actividades comerciales en
competencia con el sector privado y/o pablico, nacional o internacional o en mercados regulados, caso en el cual se
regiran por las disposiciones legales y reglamentarias aplicables a sus actividades economicas y comerciales, sin
perjuicio de lo previsto en el articulo 13 de la presente ley. Se excepttian los contratos de ciencia y tecnologia, que se
regirén por la Ley 29 de 1990 y las disposiciones normativas existentes’,
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Que actualmente la Planta de personal asignada la empresa Desarrollo Conjunto Territorial (DETERCONSA) no
cuenta con (1) Profesional Universitario con perfil de arquitecto.

Que atendiendo el volumen de actividades y programas a cargo de empresa Desarrollo Conjunto Territorial
(DETERCONSA), resulta insuficiente el nimero de profesionales de planta para atender de manera oportuna y &gil
los diferentes procesos de contratacion a su cargo, por tal razon, es de imperiosa necesidad contratar los servicios
de un profesional en arquitectura con una experiencia minima de tres (3) afios.

Que seglin una vez revisada la planta de personal de DETERCONSA se constatd que no existe personal de planta
vinculado que cumpla el perfil solicitado, por lo tanto es viable la contratacién para la “PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES EN ARQUITECTURA, PARA BRINDAR APOYO Y ACOMPANAMIENTO
PROFESIONAL EN LA PLANEACION, ESTRUCTURACION Y SEGUIMIENTO DE LOS ASUNTOS A CARGO DE
LA EMPRESA INDUSTRIAL Y COMERCIAL DEL ESTADO "DESARROLLO CONJUNTO TERRITORIAL
(DETERCONSA)”, por lo cual se requiere contratar el profesional que apoye profesionalmente las actividades de
la empresa.

Fundamentos juridicos de la modalidad de seleccion

Como se indico con anterioridad, la empresa Desarrollo Conjunto Territorial (DETERCONSA), es una empresa industrial y
comercial del Estado.

En este sentido, las empresas industriales y comerciales del Estado, las Sociedades de Economia Mixta, sus filiales y las
Sociedades entre Entidades Publicas en las que el Estado tenga participacion superior al cincuenta por ciento (50%), estan
sometidas, por regla general, al Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica, excepto aquellas EICE que: i)
desarrollen actividades comerciales en competencia con el sector privado y/o pblico, nacional o internacional o ii) desarrollen
actividades en mercados regulados, eventos en los cuales ellas se rigen por las disposiciones que regulen su actividad. Lo
anterior, sin perjuicio de dar cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 13 de la Ley 1150 de 2007, esto es, del deber que le
incumbe a la EICE de aplicar, acorde con su régimen legal especial, los principios de la funcion administrativa y de la gestion
fiscal consagrados en los articulos 209 y 267 de la Constitucion Politica, y el régimen de inhabilidades e incompatibilidades
previsto legalmente para la contratacion estatal.

Que la Ley 1150 de 2007 “Por medio de la cual se introducen medidas para la eficiencia y la transparencia en la Ley 80 de
1993 y se dictan otras disposiciones generales sobre la contratacion con Recursos Plblicos”, establecio:

SARTICULO 14. DEL REGIMEN CONTRACTUAL DE LAS EMPRESAS INDUSTRIALES Y COMERCIALES DEL
ESTADO, LAS SOCIEDADES DE ECONOMIA MIXTA, SUS FILIALES Y EMPRESAS CON PARTICIPACION
MAYORITARIA DEL ESTADO. <Articulo modificado por el articulo 93 de la Ley 1474 de 2011. EI nuevo texto es el
siguiente:> Las Empresas Industriales y Comerciales del Estado, las Sociedades de Economia Mixta en las que el
Estado tenga participacioén superior al cincuenta por ciento (50%), sus filiales y las Sociedades entre Entidades Publicas
con participacion mayoritaria del Estado superior al cincuenta por ciento (50%), estaran sometidas al Estatuto General
de Contratacion de la Administracion Publica, con excepcion de aquellas que desarrollen actividades comerciales en
competencia con el sector privado y/o publico, nacional o internacional o en mercados regulados, caso en el cual se
regiran por las disposiciones legales y reglamentarias aplicables a sus actividades economicas y comerciales, sin
perjuicio de lo previsto en el articulo 13 de la presente ley. Se exceptian los contratos de ciencia y tecnologia, que se
regirén por la Ley 29 de 1990 y las disposiciones normativas existentes”.
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Que la Agencia Nacional de Contratacion Publica— Colombia Compra Eficiente, en Concepto C-857 de 2022, sostuvo que: 7...]
el articulo 14 de la Ley 1150 de 2007 -modificado por el articulo 93 de la Ley 1474 de 2011~ dispuso un régimen exceptivo de
aplicacion del derecho privado para la actividad contractual de las EICE que ejercen su actividad en competencia con el sector
publico o privado, o en mercados regulados, quedando las otras EICE dentro del &mbito de aplicacion del Estatuto General de
Contratacion de la Administracion Publica. El sometimiento parcial de las empresas industriales y comerciales del Estado al
regimen de derecho privado, se ha justificado por «la necesidad de que en su actividad industrial y comercial, tradicionalmente
ajena al Estado y propia de los particulares, ellas acttien en términos equivalentes a éstos cuando realicen actividades similares,
sin tener prerrogativas exorbitantes que atenten contra el derecho a la iqualdad ni estar sujetas a procedimientos administrativos
que entraben sus actuaciones y las pongan en situacion de desventaja frente a sus competidores [...]. Por ello, la regla general
es que en sus actos y contratos rijan las normas de derecho privado, salvo en cuanto a sus relaciones con la Administracién y
en aquellos casos en los que por expresa disposicion legal eferzan alguna funcién administrativa, puesto que alli si debera dar
aplicacion a las reglas de derecho ptblico pertinentes [...J",

Que, por su parte, el DECRETO MUNICIPAL No.110 del 17 de octubre de 2025 "POR EL CUAL SE CONSTITUYE LA
EMPRESA INDUSTRIAL Y COMERCIAL DEL ESTADO DEL ORDEN MUNICIPAL DENOMINADA "DESARROLLO
CONJUNTO TERRITORIAL' (DETERCONSA), SE ADOPTAN SUS ESTATUTOS SOCIALES Y SE DICTAN OTRAS
DISPOSICIONES"; el cual indica:

“Articulo 5. Régimen Legal. Los actos que la EMPRESA INDUSTRIAL Y COMERCIAL DEL ESTADO "DESARROLLO
CONJUNTO TERRITORIAL (DETERCONSA)" se ejecutaran en consideracion de lo dispuesto por las normas legales
y reglamentarias que rigen las empresas industriales y comerciales del orden municipal, en particular la Ley 489 de
1998, en consecuencias los actos y contratos que desarrolle en el marco de sus actividades de naturaleza industrial y
comercial estaran sujetos a las normas del derecho privado. Por su parte, los que realice para el cumplimiento de las
funciones de tipo administrativo y en franco desarrollo de la funcién administrativa, que se le hayan confiado en el acto
de creacion o en los presentes estatutos, seran actos administrativos y se sujetaran al régimen de derecho publico.

()

Atticulo 32. Régimen de Contratacion. Los contratos que requiera celebrar la EMPRESA INDUSTRIAL Y COMERCIAL
DEL ESTADO "DESARROLLO CONJUNTO TERRITORIAL (DETERCONSA)" para el desarrollo de su actividad propia,
industrial o comercial en competencia con el sector privado y/o publico, nacional o internacional, o en mercados
regulados, se sujetaran a las disposiciones del derecho privado. Los demas contratos que celebre la Empresa para el
cumplimiento de sus funciones administrativas o que no correspondan a su actividad industrial o comercial en
competencia, se sujetaran a los principios y reglas previstas en el Estatuto General de Contratacion de la Administracion
Pblica, Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y a las demas disposiciones que la adicionen, reglamenten o modifiquen.

il

Que el MANUAL DE CONTRATACION Y GESTION DE NEGOCIOS de la EMPRESA INDUSTRIAL Y COMERCIAL DEL
ESTADO DEL ORDEN MUNICIPAL "DESARROLLO CONJUNTO TERRITORIAL (DETERCONSA)", establecié como causal
de contratacion directa la contratacion de personal de prestacion de servicios profesionales.

Por lo anterior, teniendo en cuenta el objeto y alcance del contrato de prestacion de servicios que se pretende celebrar, y como
quiera que los servicios requeridos son diferentes a los de consultoria, la modalidad de seleccion correspondiente es la
contratacion directa, de conformidad con los fundamentos juridicos anteriormente expuestos.

Objeto contractual
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“PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN ARQUITECTURA, PARA BRINDAR APOYO Y
ACOMPANAMIENTO PROFESIONAL EN LA PLANEACION, ESTRUCTURACION Y SEGUIMIENTO DE LOS
ASUNTOS A CARGO DE LA EMPRESA INDUSTRIAL Y COMERCIAL DEL ESTADO "DESARROLLO
CONJUNTO TERRITORIAL (DETERCONSA)”

Especificaciones técnicas del objeto a contratar

—_

Se trata de la prestacion de un servicio profesional.

2. Por lanaturaleza y caracteristicas del servicio, el contratista debe ejecutar el contrato de forma personal y bajo
su propia cuenta y riesgo, razén por la cual goza de autonomia e independencia para la ejecucion de las
actividades pactadas y por tal razon, no se genera ningun tipo de relacion laboral.

3. Elsenvicio es de caracter temporal, transitorio e independiente, ya que lo que se requiere es un apoyo adicional
ala gestion, por cuanto las actividades contratadas no pueden cumplirse con personal de planta dado que este
es insuficiente.

4. El contenido obligacional se circunscribe a una prestacion de hacer, esto es, la realizacion de actividades,
tareas y gestiones producto de una accion o conducta.

5. El contrato de prestacion de servicios no es un medio para suplir la vinculacion de personas naturales en el

desempefio de la funcion publica, ni constituye un instrumento para el cumplimiento propiamente dicho de ella,

solo se hace con el fin de garantizar los fines de la funcion publica en materia de apoyo a la gestion de la

Entidad.

En virtud de lo anterior el contratista debera utilizar sus propios medios para la ejecucion del contrato.

7 El servicio contratado al ser de caracter transitorio no genera continuada subordinacion o dependencia del

contratista respecto de laempresa, sin embargo, en cumplimiento del objeto de las obligaciones debe coordinar

sus actividades o tareas con el supervisor y atender las recomendaciones o sugerencias para la adecuada
ejecucion del contrato.

SH

Autorizaciones, permisos y licencias requeridos para la ejecucion

Para adelantar el presente proceso de contratacion y ejecutar el objeto contractual no se requieren permisos,
licencias o aprobacion de disefos.

Clasificacion UNSPSC

Los servicios objeto del presente proceso de contratacion estan clasificados con el siguiente Codigo Estandar de
Productos y Servicios de Naciones Unidas — UNSPSC, como se indica en a continuacion:

Codigo Nombre
81101500 | Servicios de ingenieria civil y arquitectura

Obligaciones generales del Contratista

8. Suscribir el acta de inicio del contrato.
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9. Cumplir con el objeto del contrato, en las condiciones de calidad y dentro de los plazos acordados, con plena
autonomia técnica y administrativa.

10. Avisar oportunamente a la empresa de las situaciones previsibles que puedan afectar el equilibrio econémico
del contrato.

11. Realizar el pago de los aportes al Sistema integral de seguridad social en los porcentajes establecidos en las
normas vigentes.

12. Liberar, mantener indemne y defender a la empresa bajo su propio costo, frente a toda declaracion de
responsabilidad de cualquier naturaleza, originada en sus actos u omisiones relacionadas con la ejecucion del
contrato.

13. Obrar con lealtad, buena fe, diligencia y cuidado necesario en las etapas precontractual, contractual y
poscontractual, evitando las dilaciones y entrabamientos que pudieran presentarse.

14. Subsanar inmediatamente y a su costa los dafios generados durante la ejecucion del contrato.

15. Acatar oportunamente las observaciones o recomendaciones realizadas por el supervisor.

16. Colaborar con la empresa en lo que sea necesario para que el objeto contratado se cumpla Yy que este sea de
la mejor calidad.

17. No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actuen por fuera de la ley con el fin de obligarlos a hacer u
omitir algiin acto o hecho

18. Presentar los informes que le sean solicitados por el supervisor dentro del término sefialado para tal efecto.

19. Garantizar la calidad de los servicios contratados y responder por ello.

20. Conservar en buen estado los elementos que le sean entregados para el desarrollo del objeto contractual y
devolverlos a la finalizacion del contrato.

21. Dar cumplimiento a las politicas del sistema de gestion documental en los documentos que sean entregados a
la empresa como resultado de la ejecucion del objeto contractual.

22. Pagar los tributos que se generen con ocasion de la celebracion, ejecucion o liquidacion del contrato, de
conformidad con las disposiciones normativas vigentes.

23. Informar a la empresa los cambios de direccion o correo electronico de notificaciones que se realicen durante
la vigencia de la garantia tnica.

24. Mantener la confidencialidad de la informacion reservada que conozca durante la ejecucion del objeto
contractual.

25. Informar la configuracion de posibles inhabilidades e incompatibilidades, su pertenencia a grupos
empresariales, sociedades o diferentes que pueda verse comprometidas y relacionadas con el desarrollo de la
presente actividad contractual.

26. Cumplir con las normas de seguridad y salud en el trabajo, haciendo uso de los elementos de proteccion y
bioseguridad necesarios para la ejecucion del objeto contractual.

Obligaciones especificas del Contratista

1. Brindar apoyo, desde el componente arquitectonico, en todas las etapas de los procesos de contratacion
adelantados por DETERCONSA, cuando asi se requiera.

2. Asesorary apoyar ala Gerencia de DETERCONSA en los asuntos arquitectonicos relacionados con proyectos,
obras y demas actividades a cargo de la entidad.

3. Realizar la revision, andlisis e interpretacion de la normativa urbanistica, constructiva y de las demas

disposiciones legales y reglamentarias vigentes aplicables a los proyectos y actuaciones desarrolladas por
DETERCONSA.
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4. Emitir conceptos en materia de arquitectura sobre el alcance normativo, disefios, especificaciones y deméas
aspectos que sean requeridos por la Gerencia de DETERCONSA.

5. Acompafiar las reuniones, comités y mesas de trabajo a las que sea convocado por la Gerencia de
DETERCONSA, en asuntos relacionados con el objeto contractual.

6. Apoyar la elaboracion, revision y validacion de documentos, informes, estudios previos, términos de referencia
y demas insumos requeridos para los procesos contractuales de la empresa.

7. Ejecutar las demas actividades que le sean asignadas por el supervisor del contrato, siempre que guarden
relacion directa con el objeto contractual.

Obligaciones de DETERCONSA

Expedir el Registro Presupuestal a la suscripcion del contrato.

Ejercer la supervision del contrato a través de la Gerencia de la empresa.

Verificar a través del SUPERVISOR que el contrato se encuentre perfeccionado, legalizado y listo para su ejecucion.

Suscribir a través del SUPERVISOR designado el acta de inicio del contrato de prestacion de servicios junto con el

contratista.

Exigir al contratista y/o al garante la ejecucion idonea y oportuna del objeto contratado.

6. Ejercer el control y vigilancia de la ejecucion del contrato a traves del supervisor, quien impartira las recomendaciones y
observaciones pertinentes para la debida ejecucion del objeto contractual, sin perjuicio de la autonomia propia del
contratista, y elaborara los informes correspondientes.

7. Pagar al contratista los honorarios en la forma acordada cuando se acredite el cabal cumplimiento de los requisitos
estipulados en el contrato.

8. Exigir que la calidad de los servicios adquiridos por las entidades estatales se ajuste a los requisitos minimos previstos en
las normas técnicas obligatorias, sin perjuicio de la facultad de exigir que tales servicios cumplan con las normas técnicas
colombianas o, en su defecto, con normas internacionales elaboradas por organismos reconocidos a nivel mundial o con
normas extranjeras aceptadas en los acuerdos internacionales suscritos por Colombia.

9 Adelantar las acciones conducentes a obtener la indemnizacion de los dafios que sufran en desarrollo o con ocasion del
contrato celebrado.

10. Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y garantias a que hubiere
lugar.

11. Solicitar la actualizacion o la revision de los precios cuando se produzcan fendmenos que alteren en su contra el equilibrio
econdmico o financiero del contrato.

12. Realizar todas las demas obligaciones necesarias para la correcta ejecucion del objeto contractual.

Sl R

o

Plazo de ejecucion contractual

El contrato tendra un plazo de ejecucion de catorce (14) dias, contados a partir de la suscripcion del acta de inicio, previo
cumplimiento de los requisitos de ejecucion, en todo caso no puede superar la vigencia fiscal 31 de diciembre de 2025.

Plazo para liquidar el contrato

En analogia con el articulo 60 de la Ley 80 de 1993 modificado por el articulo 217 del Decreto 019 de 2012, no es
obligatoria la liquidacion de los contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, razon por
la cual se prescindira de este procedimiento, salvo en los eventos de terminacion anticipada del contrato.

Lugar de ejecucion del contrato

El contrato se debera ejecutar en el Municipio de Tocancipa, Cundinamarca.

Supervision e interventoria

El control y vigilancia de la ejecucion y cumplimiento de las obligaciones pactadas en el contrato estaran a cargo de
Tania Dayana Cifuentes Cortes, en su calidad la Gerente de DETERCONSA o quien haga sus veces.

Capitulo IV: Anlisis del sector
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Valor estimado del contrato, anélisis y justificacion del mismo

El analisis del sector debe permitir a la empresa sustentar su decision de hacer una contratacion directa, la eleccion del
proveedor y la forma en que se pacta el contrato desde el punto de vista de la eficiencia, eficacia y economia, teniendo en
cuenta el objeto a contratar y las condiciones de idoneidad y experiencia que llevan a contratar a la persona natural o juridica
que esta en condiciones de desarrollar dicho objeto, datos estos que se encuentran consignados en este estudio previo.

Las actividades economicas se dividen en sectores econémicos. “Cada sector se refiere a una parte de la actividad
econdémica cuyos elementos tienen caracteristicas comunes, guardan una unidad y se diferencian de otras agrupaciones.
Su division se realiza de acuerdo con los procesos de produccion que ocurren al interior de cada uno de ellos.

Segun la division de la economia clésica, los sectores de la economia son los siguientes:

= Sector primario o sector agropecuario: Es el sector que obtiene el producto de sus actividades directamente de la
naturaleza, sin ningun proceso de transformacion. Dentro de este sector se encuentran la agricultura, la ganaderia,
la silvicultura, la caza y la pesca. No incluye la mineria y la extraccion de petroleo, las cuales se consideran parte
del sector industrial.

= Sector secundario o sector industrial: Comprende todas las actividades econdmicas de un pais relacionados con
la transformacion industrial de los alimentos y otros tipos de bienes o mercancias, los cuales se utilizan como base
para la fabricacion de nuevos productos. Este se divide en dos subsectores: - Industrial extractivo: Extraccion
minera y de petroleo. - Industrial de transformacion: Envasado de legumbres y frutas, embotellado de refrescos,
fabricacién de abonos y fertilizantes, vehiculos, cementos, aparatos electrodomésticos, etc.

= Sector Terciario o sector de servicios: Incluye todas aquellas actividades que no producen una mercancia en si,
pero que son necesarias para el funcionamiento de la economia. Como ejemplos de ello tenemos el comercio, los
restaurantes, hoteles, el transporte, los servicios financieros, las comunicaciones, los servicios de educacion, los
servicios profesionales, el Gobierno, efc. El tercer sector se considera no productivo, puesto que no produce bienes
tangibles, pero, sin embargo, contribuye a la formacion del ingreso nacional y del producto nacional.™

El objeto contractual se encuentra enmarcado dentro del sector “servicios de gestion, servicios profesionales de empresa y
servicios administrativos”, que corresponde al sector terciario o de servicios.

El valor de los honorarios por la prestacion de los servicios que forman parte de este sector econdmico varia de acuerdo
con las actividades a desarrollar, asi como los servicios, perfil y experiencia requeridos.

Para determinar el valor del contrato a suscribir, se verifico el monto de los honorarios y/o remuneracion pagada en vigencias
anteriores por entidades similares en contratos de prestacion de servicios de apoyo a la gestion con un objeto y/o alcance
similar al que se pretende celebrar, como se muestra a continuacion:

Entidad No. del Valor
; Objeto honorarios Plazo de ejecucion
contrato
mensuales
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Prestacion de servicios
profesionales para la gestion y
seguimiento del plan de
CTO SG- mantenimiento ala :
1. GOBERNACION CPS-426- infraestructura, adecuaciones y
DE 2024 mejoramientos de los
CUNDINAMARCA bienes inmuebles del nivel central
y sedes externas de la
gobernacién a cargo de la
secretaria general
Prestar servicios profesionales de
arquitectura en la revision del
2. SECRETARIA componente
DISTRITAL DE CT0-228- | arquitectonicolurbanistico de las
PLANEACION 2025 solicitudes de regularizacion de
estaciones radioeléctricas en el
marco del ordenamiento territorial
de la ciudad
Prestar servicios profesionales a
la subdireccion de eco urbanismo
y construccion sostenible en la
generacion de insumos gréaficos y
3. SECRETARIA CTO soportes técnicos relacionados
DISTRITAL DE SDP-CD- | con la normatividad asociada al $5.670.000 8 meses
PLANEACION 318-2025 | eco urbanismo y la construccion
sostenible, en el marco de la
concrecion y seguimiento al
modelo de ordenamiento
territorial.

$6.000.000 5 meses

$7.000.000 7 meses

1.

https://community.secop. oov.co/Directory/CompanyProfiles/DynamicMyCompanyProfile/V iewProfile?compa
m/Code=700578032&pretherl=https%3a%2f%2fwww.secop.gov.co%3a443%2fCO1ContractsManagement
%2fTenderine%2fSalesContractManagement%2fIndex&prevCtxLbl=Admin istraci%c3%b3n+de+contratos

2.
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractNoticePhases/ View?PPI=CO1.PP1.37456797&isFro
mPubli cArea=True&isModal=False

3
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ Opportunity Detail/Index?noticeUID=CO1.NTC.8756533 &is
FromPublicArea=True&isModal=False

Por lo anterior, atendiendo la capacidad de recursos con lo que cuenta la empresa y con la finalidad de establecer el
presupuesto oficial del contrato a suscribir, se toma como referente precios de mercado de los contratos anteriormente
mencionados, encontrando que los valores oscilan entre $5.670.000 y $7.000.000 razon por la cual, se puede establecer
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que el valor de honorarios mensuales a cancelar al futuro contratista correspondera a la suma de CINCO MILLONES
QUINIENTOS MIL PESOS MONEDA CORRIENTE ($5.500.000).

Afectacién presupuestal

Para este contrato, DETERCONSA cuenta con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal (CDP) No 11 del 17 de diciembre
de 2025:

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL N° 11

CERTIFICA:

Que en el presupuesto de Rentas y Gastos de la vigencia 2025 existe disponibilidad
presupuestal para cubrir el siguiente gasto:

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN ARQUITECTURA, PARA
BRINDAR APOYO Y ACOMPANAMIENTO PROFESIONAL EN LA PLANEACION,
ESTRUCTURACION Y SEGUIMIENTO DE LOS ASUNTOS A CARGO DE LA
EMPRESA INDUSTRIAL Y COMERCIAL DEL ESTADO "DESARROLLO
CONJUNTO TERRITORIAL (DETERCONSA)

CODIGO NOMBRE VALOR
2.1.2.02.02.008 Serwclo:s prestados a las erqpresas y servicios de
produccién /Recursos Propios

2.566.667

Total: DOS MILLONES QUINIENTOS SESENTA Y SEIS MIL SEISCIENTOS
SESENTA Y SIETE MIL PESOS MCTE

Descuentos tributarios

La empresa efectuara cuando corresponda los descuentos de Ley del orden Nacional, Departamental y
Municipal vigentes, de acuerdo con la informacion tributaria suministrada por el Contratista a la Entidad y con
el objeto y valor del Contrato.

TERRITORIAL NACIONAL
ESTAMPILLA ESTAMPILLA ESTAMPILLA
ieniis | FRO ADULTO JUSTICIA ity ICA FoUNDAD | RETEFTE RETEIVA
CULTURA MAYOR FAMILIAR
De acuerdo 4% Declarante
Prestacion con la de renta o
de 05% 3% 2% 26y |2l N/A 6% Lok ‘ff:’e i
servicios entre el 5y No Declarante
el 10x mil de renta
Aspectos a tener en cuenta:
* Estampilla procultura se toma como base los contratos superiores a 10 SMLMV
* Estampilla adulto mayor no se gravan los contratos inferiores a 50 SMLMV
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* Estampilla Justicia Familiar se toma como base los pagos de honorarios mensuales superiores a 10 SMLMV,
excluyendo los contratos de prestacion de servicios.

Forma de pago y requisitos

La empresa pagara el valor del contrato asi:

1) Un Unico pago proporcional a los servicios prestados en la vigencia 2025, por la suma de DOS MILLONES
QUINIENTOS SESENTA Y SEIS MIL SEISCIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS M/CTE ($2.566.667,00).

Para cada uno de los pagos el contratista debera presentar: i) Informe de ejecucion mensual. ii) Factura o cuenta
de cobro. iii) Aportar documentos que acrediten el pago respecto del Sistema Integral de Seguridad Social y ARL,
en cumplimiento al articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 en los porcentajes previstos por la Ley. iv) Certificacion de
cumplimiento a satisfaccion expedida por el Supervisor del contrato designado por la empresa. v) los demas
documentos que sean necesarios para corroborar el cumplimiento de las obligaciones.

Capitulo V. Requisitos para la seleccion objetiva del contratista

Requisitos habilitantes

1. Capacidad juridica

La capacidad juridica para contratar se encuentra determinada en la Constitucion Politica y en la ley, la gerencia
verificara el cumplimiento de dichos requisitos atendiendo las listas de chequeo establecidas para persona natural
como para persona juridica.

2. Experiencia
En la contratacion de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion no se verifica este requisito
como habilitante, sino como factor cumplimiento para la seleccion.

3. Capacidad financiera
En la contratacion de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion no se verifica este requisito
habilitante.

4. Capacidad organizacional

En la contratacion de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion no se verifica este requisito
habilitante.

5. Capacidad residual

En la contratacion de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion no se verifica este requisito
habilitante.

Criterios para seleccionar la oferta mas favorable
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Criterios para seleccionar la oferta mas favorable

De conformidad con el Manual de Contratacion de la empresa, en la contratacion directa no se utilizan factores de
escogencia y calificacion pues la contratacion es con una persona natural o juridica en atencion a su idoneidad y
experiencia para ejecutar el objeto a contratar.

Por lo anterior se requiere que el futuro contratista acredite el cumplimiento de la siguiente la idoneidad y
experiencia:

IDONEIDAD: Titulo profesional como Arquitecto, debidamente otorgado por una institucion de educacién superior
reconocida por el Estado, el cual debera acreditarse mediante copia del diploma y/o acta de grado correspondiente.
Asi mismo, debera aportar certificacion vigente de antecedentes disciplinarios expedida por la Comision Profesional
Nacional de Arquitectura y sus Profesiones auxiliares, y demostrar experiencia relacionada conforme a lo exigido
en el objeto contractual.

EXPERIENCIA: Debera acreditar un minimo de tres (3) afios de experiencia profesional en el ejercicio de
actividades propias de la profesion de arquitectura, en cualquiera de sus areas de desempefio, tales como disefio,
planeacion, ejecucion, supervision, interventoria, apoyo técnico o gestion de proyectos, entre otras. Dicha
experiencia debera acreditarse mediante certificaciones laborales, contratos ejecutados o documentos equivalentes
expedidos por entidades publicas o privadas, en los que conste el tiempo y las funciones desarrolladas.

Andlisis de riesgo y forma de mitigarlo

Segun lo previsto en el articulo 4 de la Ley 1150 de 2007, en los pliegos de condiciones o sus equivalentes se deberan incluir
la estimacion, tipificacion y asignacion de los riesgos previsibles involucrados en la contratacion.

Los riesgos que eventualmente se puedan presentar en el desarrollo del objeto contractual, fueron estimados, tipificados y
asignados en el Anexo No. 1 del presente estudio previo, el cual se elabord de acuerdo con los lineamientos sefialados por
la Agencia Nacional de Contratacion Publica — Colombia Compra Eficiente.

Garantias

En analogia a lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015, el cual establece que en la contratacion
directa la exigencia de garantias no es obligatoria, la empresa no exigira al contratista la constitucion de garantias, teniendo
en cuenta que la ejecucion del objeto no es compleja y los requisitos para efectuar los pagos disminuyen de manera
significativa los riesgos de que se presente un incumplimiento.

Acuerdos comerciales aplicables

De acuerdo con lo establecido en el Manual para el Manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacion CCE-
EICP MA 03 expedido por la Agencia Nacional de Contratacion Publica — Colombia Compra Eficiente, en el numeral 4.4
Regla 4: Establece: (...) Las Entidades Estatales que adelantan sus Procesos de Contratacion bajo el régimen del Estatuto
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General de la administracion Publica, no deben hacer este analisis en las modalidades de seleccion de contratacion directa o
para la enajenacion de bienes del Estado.(...).

Firma del responsable

/(G—*(\\os G ea.

TANIA DAYANA CIFUENTES CORTES
GERENTE DETERCONSA

Proyecto: Fernando Reyes — Asesor juridico DETERCONSA
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Anexo No. 1

Soportes de la estimacion, tipificacién y asignacion de los riesgos

necesidad.

1. Identificacion y clasificacion de los riesgos
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Evaluacion, calificacion y asignacion de los riesgos
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Impacto
Categoria Insignificante Menor Moderado Mayor Catastrofico
Raro 2 3 4 5 6
E Improbable 3 4 8 6 7
= Posible 4 5 6 7 8
.§ Probable 5 6 7 8 9
a Casi cierto 6 7 8 9 0
8; 9y 10 Riesgo extremo
' Riesgo alto
Riesgo medio
: —— =
No. Probabilidad Impacto Valoracién Cat‘:i%‘;gi gl | eoulanlc asmer
1 Raro Menor 3 Bajo La Entidad
2 Raro Menor 3 Bajo La Entidad
3 Improbable Menor 4 Bajo La Entidad
4 Raro Menor 3 Bajo La Entidad
5 Improbable Menor 4 Bajo El contratista
6 Raro Menor 3 Bajo El contratista
3. Tratamiento de los riesgos y valoracion ex post
No Tratarientc Evaluacion después del tratamiento
; Probabilidad Impacto Valoracién Categoria
Revision de los estudios previos ! ;
1 DETERCONSA Raro Insignificante 3 Bajo
Elaboracion de estudios del sector
2 | y estudios de mercado. Revision Raro Insignificante 3 Bajo
DETERCONSA
Revision de los documentos g
3 precontractuales Improbable Insignificante 4 Bajo
DETERCONSA
Asignacion de responsables para
4 | laverificacion de la formacion y Raro Insignificante 3 Bajo
experiencia del futuro contratista.
Asignacion de responsables para
5 el control en la expedicion de Improbable Insignificante 4 Bajo
registros presupuestales.
6 _Control e act.mda(‘j'e ke Raro Insignificante 3 Bajo
informes de ejecucion.
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Responsable del tratamiento y monitoreo

Inicio y terminacién del

No. Responsable del tratamiento : Monitoreo y periodicidad
tratamiento
1 DETERCONSA Etapa precontractual Diario
2 DETERCONSA Etapa precontractual Diario
3 DETERCONSA Etapa precontractual Diario
4 DETERCONSA Etapa precontractual Diario
5 DETERCONSA Etapa precontractual Diario
6 DETERCONSA Etapa contractual Mensual

En constancia de lo anterior,

/Y&Y—\\o\ Q/ Yen

TANIA DAYANA CIFUENTES CORTES

GERENTE DETERCONSA

PROYECTO: FERNANDO REYES - ASESOR JURIDICO DETERCONSA
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Tocancipd, 17 de diciembre de 2025.

EMPRESA INDUSTRIAL Y COMERCIAL DEL ESTADO DEL ORDEN
MUNICIPAL DESARROLLO CONJUNTO TERRITORIAL — DETERCONSA

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL N° 11

CERTIFICA:

Que en el presupuesto de Rentas y Gastos de la vigencia 2025 existe disponibilidad
presupuestal para cubrir el siguiente gasto:

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN ARQUITECTURA, PARA
BRINDAR APOYO Y ACOMPANAMIENTO PROFESIONAL EN LA PLANEACION,
ESTRUCTURACION Y SEGUIMIENTO DE LOS ASUNTOS A CARGO DE LA
EMPRESA INDUSTRIAL Y COMERCIAL DEL ESTADO "DESARROLLO
CONJUNTO TERRITORIAL (DETERCONSA)

CODIGO NOMBRE VALOR

Servicios prestados a las empresas y servicios de

220z hebic produccion /Recursos Propios

2.566.667

Total: DOS MILLONES QUINIENTOS SESENTA Y SEIS MIL SEISCIENTOS
SESENTAY SIETE MIL PESOS MCTE

}aﬁeda
nciero
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Tocancipa, 17 de diciembre de 2025.

EMPRESA INDUSTRIAL Y COMERCIAL DEL ESTADO DEL ORDEN
MUNICIPAL DESARROLLO CONJUNTO TERRITORIAL — DETERCONSA

REGISTRO PRESUPUESTAL 11

Fecha: 17 de diciembre de 2025
A favor de: Adan Rivera Gémez
Representante: Adan Rivera Gomez

Cuenta Fuente Nombre Tercero crédito
Servicios prestados a las
empresas y servicios de
produccion /Recursos
Propios

2.1.2.02.02.008 1.1.02.05.001 Adéan Rivera Gémez $  2.566.667

Total registro presupuestal $2.566.667

Objeto: Contrato DTC-CD-05-2025 Prestacion De Servicios Profesionales En
Arquitectura, Para Brindar Apoyo Y Acompaiiamiento Profesional En La Planeacion,
Estructuracion Y Seguimiento De Los Asuntos A Cargo De La Empresa Industrial Y
Comercial Del Estado "Desarrollo Conjunto Territorial (Deterconsa)

Reviso aproho:
o, Uiges=o
Claudia Pa a Satmiento Tania Dayana Cifuentes Cortes
Dirgctor financ Gerente

Direccion: Calle 7B # 4C-20 Los Alpes Tocancipd
Teléfono: 3124843065

Correo: gerencia.deterconsa@gmail.com
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NUMERO DE CONTRATO DTC-CD-05-2025

CLASE DE CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN

ARQUITECTURA, PARA BRINDAR APOYO Y
ACOMPANAMIENTO PROFESIONAL EN LA
PLANEACION, ESTRUCTURACION Y SEGUIMIENTO
DE LOS ASUNTOS A CARGO DE LA EMPRESA
INDUSTRIAL Y COMERCIAL DEL ESTADO

"DESARROLLO CONJUNTO TERRITORIAL
(DETERCONSA)

FECHA DE INICIACION: DIECISIETE (17) DE DICIEMBRE DE 2025

PLAZO CATORCE (14) DIAS

FECHA DE TERMINACION: | TREINTA (31) DE DICIEMBRE DE 2025

VALOR CONTRATADO: DOS MILLONES QUINIENTOS SESENTA Y SEIS MIL

SEISCIENTOS PESOS ($2.566.667,00) M/CTE.

CONTRATISTA: ADAN RIVERA GOMEZ

C.C. No. 11.344.145 DE ZIPAQUIRA

SUPERVISORA: TANIA DAYANA CIFUENTES CORTES

GERENTE GENERAL DETERCONSA

il

Entre los suscritos: TANIA DAYANA CIFUENTES CORTES, identificada con cédula
de ciudadania No. 1.075.876.395, expedida en Sop6 (Cundinamarca), en su calidad
de Gerente General y Representante Legal de la EMPRESA INDUSTRIAL Y
COMERCIAL DEL ESTADO DEL ORDEN MUNICIPAL “DESARROLLO
CONJUNTO TERRITORIAL (DETERCONSA)”, nombrada mediante Acuerdo No 3
del 24 de octubre de 2025 expedido por la Junta Directiva de la Empresa, cargo para
el cual tom6 posesion el dia 27 de octubre de 2025, segun consta en acta N° 080 de
la misma fecha; en uso de las facultades y funciones contenidas en el Acuerdo 5
expedido por la Junta Directiva de la Empresa; y actuando en nombre y
representacion de la EMPRESA INDUSTRIAL Y COMERCIAL DEL ESTADO DEL
ORDEN MUNICIPAL “DESARROLLO CONJUNTO TERRITORIAL
(DETERCONSA)”, con NIT 902005834-0, quien para los efectos del presente
contrato se denominara DETERCONSA, por una parte; y por la otra, ADAN RIVERA
GOMEZ, identificado con cédula de ciudadania No. 11.344.145, actuando en su
propio nombre, quien para los efectos del presente contrato se denominara el
CONTRATISTA, hemos convenido el siguiente clausulado, previas las siguientes
consideraciones: 1) Que, en cumplimiento de las disposiciones anteriormente
sefaladas, el Municipio de Tocancipa adoptd el Plan de Desarrollo Municipal
“TOCANCIPA SEGURA, EXPERIENCIA CON VISION SOCIAL 2024- 2027
mediante el Acuerdo No. 02 de fecha 31 mayo 2024. 2) Que el Concejo Municipal de
Tocancipéa expidi6 el Acuerdo Municipal 012 del 29 de julio de 2025 “POR EL CUAL
SE AUTORIZA AL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE TOCANCIPA PARA LA
CONSTITUCION DE UNA EMPRESA INDUSTRIAL Y Comercial DEL ESTADO DEL
ORDEN MUNICIPAL DENOMINADA DESARROLLO CONJUNTO TERRITORIAL

Direccién: Calle 7B # 4C-20 Los Alpes Tocancipd
Teléfono: 3124843065
Correo: info@deterconsa.gov.co
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{DETERCONSA) Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES”, el cual dispuso:
“ARTICULO PRIMERO. Autorizar al alcalde del Municipio de Tocancipa para que en
representacién del mismo, constituya y participe en una Empresa Industrial y Comercial que
pertenezca al Municipio de Tocancipa, con personeria juridica, patrimonio propio y autonomia
administrativa, la cual denominard “Desarrollo Conjunto Territorial (DETERCONSA}", nombre
que dependeré del estudio de homonimia para la fecha de creacién del contrato social.
ARTICULO SEQUNDO. Autorizar al Alcalde del Municipio de Tocancipé hasta el 31 de
diciembre de 2025 para desarrollar y ejecutar todas las actividades que sean requeridas con
ocasién de lo autorizado y referido en el articulo primero del presente acuerdo. ARTICULO
TERCERO. La Empresa Industrial y Comercial del Estado denominada: Desarrollo Conjunto
territorial (DETERCONSA), tendra como objeto principal: Gerenciar-, planificar, desarrollar,
gjecutar y gestionar proyectos de infraestructura publica y privada, incluyendo, pero no
limitandose a obras civiles, edificaciones, sistemas de transporte y urbanismo,; asi como la
consultoria y asesoria en la materia. La Empresa podréa gerenciar, planificar, desarrollar y
ejecutar cualquier tipo de proyecto de inversion tanto publico como privado. La Empresa,
podra gerenciar, disefiar, implementar y gestionar proyectos relacionados con la. generacion,
distribucion y comercializacion de energia, promoviendo el uso de fuentes de energia
renovable y sostenible; asi como la optimizacién de la eficiencia energetica. La Empresa
podra, gerenciar, planificar, desarrollar y gestionar proyectos de transporte terrestre, aéreo,
portuario (maritimo y fluvial), incluyendo la _construccion y mantenimiento de infraestructura
vial, sistemas de transporte ptblico y privado, asi como la promocién de soluciones logisticas
innovadoras que faciliten la movilidad de personas, bienes y servicios. La Empresa podra:
gerenciar, proveer servicios de logistica integral, que incluyan la planificacion,
implementacién y control de flujos de materiales, productos e informacion, desde el punto de
origen hasta el consumidor final, abarcando el almacenamiento, transporte, distribucion y
gestién de la cadena de suministro. La Empresa, podra: Realizar la interventoria integral de
proyectos de infraestructura, energia y transporte, asegurando el cumplimiento de las
normativas vigentes, la calidad de los trabajos ejecutados y la correcta utilizacion de los
recursos asignados. La Empresa, podra: Brindar servicios de consultoria y asesoria técnica
en las 4reas de infraestructura, energia y transporte; asi como en logistica, para entidades
plblicas y privadas. La Empresa podra: Promover la investigacion, innovacién y desarrollo
de nuevas tecnolo9ia-s y metodologias en los campos de infraestructura, energia, transporte
y logistica. La Empresa podré desarrollar programas de capacitacion y formacién dirigidos a
entidades publicas y privadas. Establecer alianzas y/o convenios con. entidades publicas y/o
privadas, organizaciones no gubernamentales, universidades y/o centros de investigacion,
para el desarrollo de proyectos. La Empresa podra ser banco inmobiliario de bienes publicos
o privados. La Empresa, podré realizar, gestionar, promover encuentros de banca de
inversién. La Empresa, podré canalizar recursos publicos o privados para la realizacién de
proyectos. La Empresa, podra formular, gestionar, evaluar, controlar y hacer seguimiento de
ejecucion politicas publicas a nivel Municipal, Departamental, Nacional. La Empresa, podra
asociarse con el sector privado para la elaboracién, ejecucion de cualquier tipo de proyecto
en los cuales tenga injerencia el presente objeto. La Empresa podra realizar la gestion y
administracién de activos de propiedad intelectual, asi como, la explotacién econémica de los
derechos patrimoniales de aquellos. La Empresa podra desarrollar administracion, gestion,
operacion de bienes fiscales a nivel Municipal, Departamental y Nacional. La Empresa podréa
realizar la administracién, operacion de bienes inmuebles de uso publico o privado. La
Empresa podré realizar cualquier actividad directa, conexa e indirecta desde la habilitacion
de los estatutos. Cada una de las actividades desarrolladas dentro del presente objeto social,
podra adelantarse éstas a nivel nacional e internacional. (...)". 3) Que el sefior alcalde
Municipal expidié el DECRETO MUNICIPAL No.110 del 17 de octubre de 2025 "POR
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EL CUAL SE CONSTITUYE LA EMPRESA INDUSTRIAL Y COMERCIAL DEL
ESTADO DEL ORDEN MUNICIPAL DENOMINADA "DESARROLLO CONJUNTO
TERRITORIAL' (DETERCONSA)', SE ADOPTAN SUS ESTATUTOS SOCIALES Y
SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES"; el cual indica: “Articulo 5. Régimen Legal. Los
actos que la EMPRESA INDUSTRIAL Y COMERCIAL DEL ESTADO "DESARROLLO
CONJUNTO TERRITORIAL (DETERCONSA)" se ejecutarén en consideracién de lo
dispuesto por las normas legales y reglamentarias que rigen las empresas industriales y
comerciales del orden municipal, en particular la Ley 489 de 1998, en consecuencias los
actos y contratos que desarrolle en el marco de sus actividades de naturaleza industrial y
comercial estaran sujetos a las normas del derecho privado. Por su parte, los que realice para
el cumplimiento de las funciones de tipo administrativo y en franco desarrollo de la funcién
administrativa, que se le hayan confiado en el acto de creacién o en los presentes estatutos,
serén actos administrativos y se sujetaran al régimen de derecho pablico. (...) Articulo 32.
Regimen de Contratacién. Los contratos que requiera celebrar la EMPRESA INDUSTRIAL Y
COMERCIAL DEL ESTADO "DESARROLLO CONJUNTO TERRITORIAL (DETERCONSA)"
para el desarrollo de su actividad propia, industrial o comercial en competencia con el sector
privado y/o publico, nacional o internacional, o en mercados regulados, se sujetarén a las
disposiciones del derecho privado. Los demas contratos que celebre la Empresa para el
cumplimiento de sus funciones administrativas o que no correspondan a su actividad
industrial o comercial en competencia, se sujetaran a los principios y reglas previstas en el
Estatuto General de Contratacion de la Administracién Publica, Ley 80 de 1993, Ley 1150 de
2007 y a las demas disposiciones que la adicionen, reglamenten o modifiquen. (...)". 4) Que
la Ley 1150 de 2007 “Por medio de la cual se introducen medidas para la eficiencia
y la transparencia en la Ley 80 de 1993 y se dictan otras disposiciones generales
sobre la contratacion con Recursos Publicos”, establecié: “ARTICULO 14. DEL
REGIMEN CONTRACTUAL DE LAS EMPRESAS INDUSTRIALES Y COMERCIALES DEL
ESTADO, LAS SOCIEDADES DE ECONOMIA MIXTA, SUS FILIALES Y EMPRESAS CON
PARTICIPACION MAYORITARIA DEL ESTADO. <Articulo modificado por el articulo 93 de la
Ley 1474 de 2011. El nuevo texto es el siguiente:> Las Empresas Industriales y Comerciales
del Estado, las Sociedades de Economia Mixta en las que el Estado tenga participacion
superior al cincuenta por ciento (50%), sus filiales y las Sociedades entre Entidades Publicas
con participacion mayoritaria del Estado superior al cincuenta por ciento (50%), estarén
sometidas al Estatuto General de Contratacién de la Administracion Publica, con excepcion
de aquellas que desarrollen actividades comerciales en competencia con el sector privado
y/o publico, nacional o internacional o en mercados regulados, caso en el cual se regiran por
las disposiciones legales y reglamentarias aplicables a sus actividades econdémicas y
comerciales, sin perjuicio de lo previsto en el articulo 13 de la presente ley. Se exceptuan los
contratos de ciencia y tecnologia, que se regirdn por la Ley 29 de 1990 y las disposiciones
normativas existentes”. 5) Que actualmente la Planta de personal asignada la empresa
Desarrollo Conjunto Territorial (DETERCONSA) no cuenta con (1) Profesional
Universitario con perfil de arquitecto. 6) Que atendiendo el volumen de actividades y
programas a cargo de empresa Desarrollo Conjunto Territorial (DETERCONSA),
resulta insuficiente el nimero de profesionales de planta para atender de manera
oportuna y agil los diferentes procesos de contratacion a su cargo, por tal razén, es
de imperiosa necesidad contratar los servicios de un profesional en derecho con
especializacion y/o maestria en areas relacionadas con el derecho constitucional,
administrativo, derecho publico, contratacion estatal y/o derecho ambiental y con la
experiencia en el desarrollo de este tipo de procesos. 7) Que segln una vez revisada
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la planta de personal de DETERCONSA se constaté que no existe personal de planta
vinculado que cumpla el perfil solicitado, por lo tanto es viable la contratacion para la
“PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN ARQUITECTURA, PARA
BRINDAR APOYO Y ACOMPANAMIENTO PROFESIONAL EN LA PLANEACION,
ESTRUCTURACION Y SEGUIMIENTO DE LOS ASUNTOS A CARGO DE LA
EMPRESA INDUSTRIAL Y COMERCIAL DEL ESTADO "DESARROLLO
CONJUNTO TERRITORIAL (DETERCONSA)”, por lo cual se requiere contratar el
profesional que apoye juridicamente las actividades de la empresa. 8) Que, para este
contrato, DETERCONSA Cuenta con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal
(CDP) No 11 del 17 de diciembre de 2025. 9) Que, mediante certificacion del 16 de
diciembre de 2023, se dej6 constancia de la idoneidad y experiencia del
CONTRATISTA. 10) Que la Gerencia de DETERCONSA validé la conveniencia y
pertinencia de la solicitud y verificé en las paginas webs respectivas los antecedentes
disciplinarios, fiscales, judiciales y de medidas correctivas del CONTRATISTA,
evidenciando que no registra sanciones, reportes o inhabilidades e
incompatibilidades para contratar. 11) Que DETERCONSA valido la conveniencia y
pertinencia de la solicitud y verifico en las paginas webs respectivas los antecedentes
disciplinarios, fiscales, judiciales y de medidas correctivas del CONTRATISTA,
evidenciando que no registra sanciones, reportes o inhabilidades e
incompatibilidades para contratar. 12) Que los documentos del proceso forman parte
del presente contrato y definen igualmente el alcance, obligaciones y productos del
contrato. 13) En mérito de lo expuesto, las partes acuerdan: CLAUSULA 1 —
OBJETO. “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN ARQUITECTURA,
PARA BRINDAR APOYO Y ACOMPANAMIENTO PROFESIONAL EN LA
PLANEACION, ESTRUCTURACION Y SEGUIMIENTO DE LOS ASUNTOS A
CARGO DE LA EMPRESA INDUSTRIAL Y COMERCIAL DEL ESTADO
"DESARROLLO CONJUNTO TERRITORIAL (DETERCONSA)”._CLAUSULA 2 -
OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATO. Las obligaciones y productos
especificos por desarrollar en la prestacion de servicios son las siguientes: 1. Brindar
apoyo, desde el componente arquitectonico, en todas las etapas de los procesos de
contratacion adelantados por DETERCONSA, cuando asi se requiera. 2. Asesorary
apoyar a la Gerencia de DETERCONSA en los asuntos arquitectonicos relacionados
con proyectos, obras y demas actividades a cargo de la entidad. 3.Realizar la
revision, andlisis e interpretacién de la normativa urbanistica, constructiva y de las
demas disposiciones legales y reglamentarias vigentes aplicables a los proyectos y
actuaciones desarrolladas por DETERCONSA. 4.Emitir conceptos en materia de
arquitectura sobre el alcance normativo, disefios, especificaciones y demas aspectos
que sean requeridos por la Gerencia de DETERCONSA. 5. Acompariar las reuniones,
comités y mesas de trabajo a las que sea convocado por la Gerencia de
DETERCONSA, en asuntos relacionados con el objeto contractual. 6. Apoyar la
elaboracion, revision y validacion de documentos, informes, estudios previos,
términos de referencia y demas insumos requeridos para los procesos contractuales
de la empresa.
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Ejecutar las demas actividades que le sean asignadas por el supervisor del contrato, siempre que guarden
relacion directa con el objeto contractual. CLAUSULA 3 — INFORMES. El CONTRATISTA debera
presentar los informes o entregables, identificando los periodos, correspondientes a la
periodicidad que considere la Secretaria los cuales deben estar aprobados por el
supervisor del presente contrato. CLAUSULA 4 — VALOR DEL CONTRATO Y FORMA
DE PAGO. 4.1 Valor. El valor del pr presente ‘Contrato corresponde a la suma de hasta de
DOS MILLONES QUINIENTOS SESENTA Y SEIS MIL SEISCIENTOS SESENTA Y
SIETE PESOS M/CTE ($2.566.667).4.2 Imputacion Presupuestal. DETERCONSA
pagara al Contratista el valor del presente Contrato con cargo al certificado de
disponibilidad presupuestal 11 del 17 de diciembre de 2025. E| presente Contrato esta
sujeto aregistro presupuestal y el pago de su valor a las apropiaciones presupuestales. 4.3
Forma de pago. DETERCONSA pagara al Contratista el valor del contrato asi: a) Un (01)
Unico pago por la suma de DOS MILLONES QUINIENTOS SESENTA Y SEIS MIL
SEISCIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS M/CTE ($2.566.6670), incluidos todos los
impuestos a que haya lugar, previo recibo a satisfaccién por el supervisor del contrato. 4.4.
Condiciones para el pago. Los pagos se realizaran previo al informe del supervisor, quien
dejara constancia sobre el recibo a satisfacciéon del servicio y la viabilidad del mismo, la
presentacion del informe completo de actividades por mes vencido al supervisor o periodos
pactados, y constancia de pago al Sistema de Seguridad Social Integral. Asi mismo, dichos
pagos se efectuaran con sujecion al PAC y a la ubicacién de fondos en la Direccién de
Tesoreria, de tal manera que la entidad no asume responsabilidad alguna por la demora
que pueda presentarse en dicho pago y por lo tanto el futuro contratista cumplira con sus
obligaciones y no podra aducir como justificaciéon alguna para su no realizacién, demora en
el pago. El valor del futuro contrato incluye todos los tributos a que haya lugar, y se
efectuaran las retenciones que correspondan sobre el mismo, de acuerdo con las
disposiciones normativas vigentes. Los servicios se prestaran y pagaran hasta la
concurrencia de los recursos que se apropien en virtud del futuro contrato. En caso de
terminacion anticipada sélo habra lugar al pago de los servicios efectivamente prestados y
recibidos a satisfaccién, liquidados en forma proporcional. La entidad no pagara ninguna
suma de dinero mientras no hayan cumplido previamente con los requisitos de ejecucién o
requisitos para cada uno de los pagos. CLAUSULA 5 — DECLARACIONES DEL
CONTRATISTA. El Contratista hace las siguientes declaraciones: 5.1 Conoce y acepta los
Documentos del Proceso. 5.2 Se encuentra debidamente facultado para suscribir el
presente contrato. 5.3. El Contratista al momento de la celebracién del presente contrato
no se encuentra en ninguna Causal de inhabilidad e incompatibilidad o conflicto de interés;
aligual, no tiene multas pendientes de acuerdo a lo estipulado por el articulo 183 de la Ley
1801 de 2016. 5.4 Esta a paz y salvo con sus obligaciones laborales frente al sistema de
seguridad social integral. 5.5. El valor del contrato incluye todos los gastos, costos,
derechos, impuestos, tasas y demas contribuciones relacionadas con el cumplimiento del
objeto del presente contrato. 5.6. El Contratista manifiesta que los recursos que componen
su patrimonio no provienen de lavado de activos, financiacion del terrorismo, narcotrafico,
captacion ilegal de dineros y en general de cualquier actividad ilicita; de igual manera
manifiesta que los recursos recibidos en desarrollo de este contrato, no seran destinados
a ninguna de las actividades antes descritas.5.7. El Contratista se compromete a no
contratar menores de edad para el ejercicio del objeto contractual, dando aplicacion a la
Resolucion 1677 de 2008 del Ministerio de la Proteccién Social y los Pactos, Convenios y
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Convenciones Internacionales ratificados por Colombia, sobre los derechos de los nifios.
CLAUSULA 6 — PLAZO. El plazo de ejecucion del Contrato es hasta el 31 de diciembre
de 2025, a partir del cumplimiento de la firma del acta de inicio previa expedicién del
respectivo registro presupuestal. CLAUSULA 7 — OBLIGACIONES GENERALES DEL
CONTRATISTA. 7.1 Suscribir el acta de inicio del contrato. 7.2 Cumplir con el objeto del
contrato, en las condiciones de calidad y dentro de los plazos acordados, con plena
autonomia técnica y administrativa. 7.3. Avisar oportunamente a DETERCONSA de las
situaciones previsibles que puedan afectar el equilibrio econémico del contrato. 7.4.
Realizar el pago de los aportes al Sistema integral de seguridad social en los porcentajes
establecidos en las normas vigentes. 7.5. Liberar, mantener indemne y defender a
DETERCONSA bajo su propio costo, frente a toda declaracion de responsabilidad de
cualquier naturaleza, originada en sus actos u omisiones relacionadas con la ejecucion del
contrato. 7.6. Obrar con lealtad, buena fe, diligencia y cuidado necesario en las etapas
precontractual, contractual y poscontractual, evitando las dilaciones y entrabamientos que
pudieran presentarse. 7.7. Subsanar inmediatamente y a su costa los dafios generados
durante la ejecucién del contrato. 7.8. Acatar oportunamente las observaciones o
recomendaciones realizadas por el supervisor. 7.9 Colaborar con DETERCONSA en lo que
sea necesario para que el objeto contratado se cumpla y que este sea de la mejor calidad.
7.10. No acceder a peticiones o amenazas de quienes actlen por fuera de la ley con el fin
de obligarlos a hacer u omitir algun acto o hecho. 7.11. Presentar los informes que le sean
solicitados por el supervisor dentro del término sefialado para tal efecto. 7.12. Garantizar
la calidad de los servicios contratados y responder por ello. 7.13. Conservar en buen estado
los elementos que le sean entregados para el desarrollo del objeto contractual y devolverlos
a la finalizacion del contrato. 7.14. Dar cumplimiento a las politicas del sistema de gestion
documental en los documentos que sean entregados a DETERCONSA como resultado de
la ejecucion del objeto contractual. 7.15. Pagar los tributos que se generen con ocasioén de
la celebracién, ejecucién o liquidacion del contrato, de conformidad con las disposiciones
normativas vigentes. 7.16. Informar a DETERCONSA los cambios de direccion o correo
electronico de notificaciones que se realicen durante la vigencia de la garantia tnica. 7.17.
Mantener la confidencialidad de la informacién reservada que conozca durante la ejecucion
del objeto contractual. 7.18. Informar la configuracion de posibles inhabilidades e
incompatibilidades, su pertenencia a grupos empresariales, sociedades o diferentes que
pueda verse comprometidas y relacionadas con el desarrollo de la presente actividad
contractual. 7.19. Cumplir con las normas de seguridad y salud en el trabajo, haciendo uso
de los elementos de proteccidn y bioseguridad necesarios para la ejecucion del objeto
contractual. CLAUSULA 8 — OBLIGACIONES GENERALES DE DETERCONSA. 8.1.
Expedir el Registro Presupuestal a la suscripcion del contrato. 8.2. Ejercer la supervision
del contrato a través de la Gerencia de la empresa. 8.3. Verificar a través del SUPERVISOR
que el contrato se encuentre perfeccionado, legalizado y listo para su ejecucion. 8.4.
Suscribir a través del SUPERVISOR designado el acta de inicio del contrato de prestacion
de servicios junto con el contratista. 8.5. Exigir al contratista y/o al garante la ejecucion
idonea y oportuna del objeto contratado. 8.6. Ejercer el control y vigilancia de la ejecucion
del contrato a través del supervisor, quien impartira las recomendaciones y observaciones
pertinentes para la debida ejecucion del objeto contractual, sin perjuicio de la autonomia
propia del contratista, y elaborara los informes correspondientes. 8.7. Pagar al contratista
los honorarios en la forma acordada cuando se acredite el cabal cumplimiento de los
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requisitos estipulados en el contrato. 8.8. Exigir que la calidad de los servicios adquiridos
por las entidades estatales se ajuste a los requisitos minimos previstos en las normas
técnicas obligatorias, sin perjuicio de la facultad de exigir que tales servicios cumplan con
las normas técnicas colombianas o, en su defecto, con normas internacionales elaboradas
por organismos reconocidos a nivel mundial o con normas extranjeras aceptadas en los
acuerdos internacionales suscritos por Colombia. 8.9. Adelantar las acciones conducentes
a obtener la indemnizacién de los dafios que sufran en desarrollo o con ocasién del contrato
celebrado. 8.10. Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las
sanciones pecuniarias y garantias a que hubiere lugar. 8.11. Solicitar la actualizacién o la
revision de los precios cuando se produzcan fenémenos que alteren en su contra el
equilibrio econémico o financiero del contrato. 8.12. Realizar todas las demas obligaciones
necesarias para la correcta ejecucion del objeto contractual. CLAUSULA 9 —
RESPONSABILIDAD. El CONTRATISTA es responsable por el cumplimiento del objeto
establecido en la cldusula 1 del presente Contrato. El CONTRATISTA sera responsable
por los dafios que ocasione durante la ejecucién del objeto del presente Contrato.
CLAUSULA 10 — PROPIEDAD INTELECTUAL. Si de la ejecucion del presente contrato
resultan estudios, investigaciones, descubrimientos, invenciones, informacion, mejoras o
disefios, éstos pertenecen a DETERCONSA de conformidad con lo establecido en el
Articulo 20 de la Ley 23 de 1982, modificado por el articulo 28 de la Ley 1450 de 2011. Asi
mismo, el contratista garantiza que los trabajos y servicios que se prestaran en virtud de
este contrato no infringen ni vulneran los derechos de propiedad intelectual o industrial o
cualquier otro derecho legal o contractual de terceros. CLAUSULA 11 -
CONFIDENCIALIDAD. En caso de que exista informacién sujeta a reserva legal, las partes
deben mantener la confidencialidad de esta informacion. Para ello, la parte interesada debe
comunicar a la otra parte que la informacion suministrada tiene el caracter de confidencial.
CLAUSULA 12 — TERMINACION, MODIFICACION E INTERPRETACION UNILATERAL
DEL CONTRATO. DETERCONSA puede terminar, modificar o interpretar unilateralmente
el Contrato, de acuerdo con los articulos 15 a 17 de la Ley 80 de 1993, cuando lo considere
necesario para que el Contratista cumpla con el objeto del presente contrato, bajo la
autonomia de la voluntad de las partes contratantes. CLAUSULA 13 — MULTAS. En caso
que el CONTRATISTA se constituya en mora o incumpla parcialmente las obligaciones que
asume en virtud del contrato o se incurra en otro tipo de incumplimientos de las
obligaciones del contrato, DETERCONSA podra imponerle, mediante resolucion motivada,
multas sucesivas del 1% del valor total del contrato por cada dia de retardo, plazo que
comienza a contar desde que el supervisor lo requiera por segunda vez y le indique el plazo
de cumplimiento y este no sea acatado por el contratista, sin exceder el 10% del valor del
mismo y sin perjuicio de hacer efectiva la sancién pecuniaria prevista en el numeral 2° de
esta clausula, o de la declaratoria de caducidad del contrato. Lo anterior sin perjuicio
establecido en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011, en concordancia con lo dispuesto en
el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007. CLAUSULA 14 — CLAUSULA PENAL. En caso de
declaratoria de incumplimiento total o parcial de las obligaciones del presente Contrato, el
CONTRATISTA debe pagar a la DETERCONSA, a titulo de indemnizacién, una suma
equivalente al veinte por ciento (20%) del valor del contrato. El valor pactado de la presente
clausula penal es el de la estimacion anticipada de perjuicios, no obstante, la presente
clausula no impide el cobro de todos los perjuicios adicionales que se causen sobre el
citado valor. Este valor puede ser compensado con los montos que DETERCONSA adeude
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al Contratista con ocasion de la ejecucién del presente Contrato, de conformidad con las
reglas del Cédigo Civil. De la clausula penal impuesta se informara a la Camara de
Comercio. El contratista autoriza a DETERCONSA para que descuente de forma directa
de las sumas a su favor, el valor de la clausula penal, o exigirla al garante o cobrarla por
via administrativa o judicial. Si esto ultimo no fuere posible, se cobrara ejecutivamente.
CLAUSULA 15 — GARANTIAS Y MECANISMOS DE COBERTURA DEL RIESGO. En
analogia a lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015, el cual
establece que en la contratacion directa la exigencia de garantias no es obligatoria,
DETERCONSA no exigira al contratista la constitucion de garantias, teniendo en cuenta
que la ejecucion del objeto no es compleja y los requisitos para efectuar los pagos
disminuyen de manera significativa los riesgos de que se presente un incumplimiento.
CLAUSULA 16 — INDEPENDENCIA DEL CONTRATISTA. El Contratista es una persona
independiente a DETERCONSA, y en consecuencia no es su representante, agente o
mandatario del mismo, ni tiene la facultad de hacer declaraciones, representaciones o
compromisos en su nombre, ni de tomar decisiones o iniciar acciones que generen
obligaciones a su cargo. CLAUSULA 17 — CESION. El Contratista no puede ceder parcial
ni totalmente sus obligaciones o derechos derivados del presente Contrato sin la
autorizacion previa y por escrito de la entidad contratante. Si el Contratista persona juridica
es objeto de fusién, escision o cambio de control, DETERCONSA esta facultada a conocer
las condiciones de esa operacién. En consecuencia, el CONTRATISTA se obliga a informar
oportunamente a DETERCONSA de la misma y solicitar su consentimiento. El Contratista
se obliga a indemnizar a DETERCONSA con ocasion de la violacion o el incumplimiento
de las obligaciones previstas en el presente Contrato. El Contratista se obliga @ mantener
indemne a DETERCONSA contratante de cualquier dafio o perjuicio originado en
reclamaciones de terceros que tengan como causa sus actuaciones hasta por el monto del
dafio o perjuicio causado. El Contratista mantendra indemne a DETERCONSA por
cualquier obligacién de caréacter laboral o relacionado que se originen en el incumplimiento
de las obligaciones laborales que la Contratista asume frente al personal, subordinados o
terceros que se vinculena la ejecucion de las obligaciones derivadas del presente contrato.
CLAUSULA 18 — INDEMNIDAD. El contratista mantendra indemne a DETERCONSA
contra todo reclamo, demanda, accién legal y costo que pueda causarse o, por dafios o
lesiones a personas o propiedades de terceros, ocasionados por la contratista, sus
subcontratistas o sus proveedores durante la ejecucion del contrato y hasta la liquidacion
definitiva del contrato. Se consideran como hechos imputables al contratista todas las
acciones u omisiones de su personal y de sus subcontratistas y proveedores y del personal
al servicio de cualquiera de ellos; y, en general, cualquier incumplimiento de sus
obligaciones contractuales. CLAUSULA 19 — SOLUCION DE CONTROVERSIAS. Las
controversias o diferencias que surjan entre el Contratista y DETERCONSA con ocasion
de la firma, ejecucién, interpretacion, prorroga o terminacion del Contrato, asi como de
cualquier otro asunto relacionado con el presente Contrato, seran sometidas a la revision
de las partes para buscar un arreglo directo, en un término no mayor a cinco (5) dias habiles
a partir de la fecha en que cualquiera de las partes comunique por escrito a la otra la
existencia de una diferencia. Las controversias que no puedan ser resueltas de forma
directa entre las partes, se resolveran mediante: Conciliacion: Cuando la controversia no
pueda arreglarse de manera directa debe someterse a un procedimiento conciliatorio que
se surtira ante la Procuraduria General de la Nacion. Y silas Partes no llegan a un acuerdo
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para resolver sus diferencias, deben acudir a la jurisdiccion competente. CLAUSULA 20 -
SUPERVISION. La supervision del presente contrato sera ejercida por LA GERENTE DE
DETERCONSA. La supervision consistira en el seguimiento técnico, administrativo,
financiero, contable y juridico sobre el cumplimiento del objeto del contrato, para lo cual
deberé realizar la evaluacion y verificacion de cumplimiento de todas y cada una de las
obligaciones dentro del término de ejecucion contractual pactado, y en el marco de las
funciones y responsabilidades sefialadas en las normas nacionales y departamentales que
rigen la materia. CLAUSULA 21 — ANEXOS DEL CONTRATO. Hacen parte integrante de
este contrato los siguientes documentos: 21.1. Los estudios previos, sus anexos o
cualquier otro documento del proceso. 21.2. La oferta presentada por el contratista, si
hubiere sido requerida. 21.3. Las actas, acuerdos, informes vy documentos
precontractuales, si a ello hubiere lugar. 21.4. Certificado de Disponibilidad Presupuestal.
21.5. Constancia de idoneidad y experiencia. 21.6 Certificados de antecedentes
disciplinarios, fiscales, judiciales y de medidas correctivas del contratista y demas
consultados por la entidad, en donde se evidencia que no registra sanciones, reportes o
inhabilidades e incompatibilidades para contratar. CLAUSULA 22 — NOTIFICACIONES.
Los avisos, solicitudes, comunicaciones y notificaciones que las partes deban hacer en
desarrollo del presente Contrato, deben constar por escrito y se entenderan debidamente
efectuadas solo si son entregadas personalmente o por correo electronico a la persona y
a las direcciones indicadas a continuacion: DETERCONSA, Nombre: TANIA DAYANA
CIFUENTES CORTES. Cargo: GERENTE, Direccion: Calle 7B # 4C-20 Los Alpes,
Tocancipa. Teléfono: 3124843065. Correo: gerencia@deterconsa.gov.co, y al contratista,
al correo: riveradam012@gmail.com. De conformidad con lo anterior, el contratista autoriza
de manera expresa, con la firma del presente contrato, que todas las notificaciones se le
realicen via correo electrénico. CLAUSULA 24 — LUGAR DE EJECUCION Y DOMICILIO
CONTRACTUAL. Las actividades previstas en el presente contrato se deben desarrollar
en la jurisdiccién del departamento de Cundinamarca y del Distrito Capital. El domicilio
contractual es el municipio de Tocancipa, Cundinamarca. En mérito de lo anterior, se
suscribe por las partes, el presente contrato a los 17 dias del mes de diciembre de 2025,
en el municipio de Tocancipa, Cundinamarca.

anes C\wb.
TANIA DAYANA CIFUENTES CORTES
GERENTE GENERAL DETERCONSA

ADAN RIVERA GOMEZ
CONTRATISTA
/
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CONSTANCIA DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA

LA SUSCRITA GERENTE DE DETERCONSA

HACE CONSTAR

Que se realizé la verificacion de los requisitos minimos exigidos en los Estudios Previos para la
celebracion del contrato de prestacion de servicios, cuyo objeto es: PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES EN ARQUITECTURA, PARA BRINDAR APOYO Y ACOMPANAMIENTO PROFESIONAL EN LA
PLANEACION, ESTRUCTURACION Y SEGUIMIENTO DE LOS ASUNTOS A CARGO DE LA EMPRESA
INDUSTRIAL Y COMERCIAL DEL ESTADO "DESARROLLO CONJUNTO TERRITORIAL (DETERCONSA)”, con
base en los documentos presentados por el arquitecto ADAN RIVERA GOMEZ, identificado con
cédula de ciudadania No. 11.344.145, expedida en Zipaquira, asi:

FORMACION ACADEMICA EXIGIDA EN LOS ESTUDIOS PREVIOS:
Profesional en arquitectura.

FORMACION ACADEMICA ACREDITADA PARA LA CONTRATACION:

Titulos obtenidos o N_omk;re c.:lfa la Fec_ha d_g F(;(;l;g g 5 prI?erjs?(t;al
nombre de los institucién terminacion
estudios adelantados educativa de materias
Universidad
ARQUITECTO Catoélica de N/A 26/11/1998 | A25061998-
Colombia 11344145

EXPERIENCIA EXIGIDA EN LOS ESTUDIOS PREVIOS:

> 3 anos.

EXPERIENCIA ACREDITADA PARA LA CONTRATACION:

Debe acreditar minimo tres (03) afios de experiencia profesional, en el ejercicio de actividades
relacionadas con el apoyo juridico en los procesos de contratacién y de la gestion propia de
entidades, la cual deberad ser acreditada a través de certificaciones laborales o contratos
ejecutados con entidades publicas o privadas.
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CONSTANCIA DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA

Empresa o Entidad Area fecha fecha de Tiempo
relacionada ingreso Retiro
GRUPO RESIDENTE OBRA 16/01/2006 04/03/2016 10 afios
ESTRUCTURAL ING &
ARQ LTDA
CONSTRUCCIONES RESIDENTE OBRA 01/03/2019 31/12/2019 10 meses
HORMIGA S.A.S.
ALCALDIA DE GERENCIA 03/10/2022 02/04/2023 6 meses
ZIPAQUIRA INFRAESTRUCTURA
ALCALDIA DE SECRETARIA DE 20/06/2023 19/12/2023 6 meses
ZIPAQUIRA TRANSPORTE Y
MOVILIDAD
Total de tiempo 11 aflos 10 meses
acreditado

Por lo anterior, una vez revisada y verificada la documentacién presentada, me permito dejar
constancia que el arquitecto ADAN RIVERA GOMEZ, cumple con la idoneidad y experiencia

requerida en los estudios previos.

La presente se expide en el municipio de Tocancipa; Cundinamarca, a los 16 dias del mes de

diciembre de 2025.

RS
\Ow\\c\

Fandeo.

TANIA DAYANA CIFUENTES CORTES

GERENTE DETERCONSA

PROYECTO: FERNANDO REYES — ASESOR JURIDICO DETERCONSA

Direccién: Calle 7B # 4C-20 Los Alpes Tocancipa
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ACTA DE INICIO

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. DTC-CD-05-2025

NUMERO DE CONTRATO

DTC-CD-05-2025

CLASE DE CONTRATO:

PRESTACION DE SERVICIOS

OBJETO:

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN
ARQUITECTURA, PARA BRINDAR APOYO Y
ACOMPANAMIENTO PROFESIONAL EN LA
PLANEACION, ESTRUCTURACION Y SEGUIMIENTO
DE LOS ASUNTOS A CARGO DE LA EMPRESA
INDUSTRIAL Y COMERCIAL DEL ESTADO
"DESARROLLO CONJUNTO TERRITORIAL
(DETERCONSA)

FECHA DE INICIACION:

DIECISIETE (17) DE DICIEMBRE DE 2025

PLAZO

CATORCE (14) DIAS

FECHA DE TERMINACION:

TREINTA Y UNO (31) DE DICIEMBRE DE 2025

VALOR CONTRATADO: DOS MILLONES QUINIENTOS SESENTAY SEIS MIL
SEISCIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS
($2.566.667,00) M/CTE.

CONTRATISTA: ADAN RIVERA GOMEZ

C.C. No. 11.344.145 DE ZIPAQUIRA

En el Municipio de Tocancipa se hicieron presentes en la oficina de la Gerencia de
DETERCONSA, la ingeniera TANIA DAYANA CIFUENTES CORTES, en calidad de Supervisora
y, como Contratista, ADAN RIVERA GOMEZ, identificado con la cédula de ciudadania No.
11.344.145, para dejar constancia que, por medio de la presente acta, se da inicio real al

desarrollo de actividades propias de los servicios contratados.

La presente se firma por los que en ella intervienen una vez leida y aprobada a los diez y siete

(17) dias del mes diciembre de 2025.

La supervisora

GERENTE DETERCONSA

El Contratista

,(O«\\c\ O@ =Y -
TANIA DAYANA CIFUENTES CORTES ADAN yERA GOMEZ

Direccién: Calle 7B # 4C-20 Los Alpes Tocancipa
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FORMATO UNICO

ENTIDAD RECEPTORA
" Persona Natural
liberod y Orden (Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)
DATOS PERSONALES
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
RIVERA GOMEZ ADAN
DOCUMENTO DE IDENTIFICAGION GENERO NACIONALIDAD PAIS

ce. @ ce O pras (O No. 11344145 FOM® () |con (X) EXTRANIERO (O  coomsiA
LIBRETA MILITAR

PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE O NUMERO D.M.
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
CALLE 6 6 10 Conjunto Las Acacias Mz O casa 2
FECHA o | 12 |mes | o8 [aNo | 1965 |
pPAIS COLOMBIA PAIS COLOMBIA DEPTO  CUNDINAMARCA
DEPTO CUNDINAMARCA MUNICIPIO ZIPAQUIRA
MUNICIPIO ZIPAQUIRA TELEFONO 8826575 EMAIL riveradam012@gmail.com

2 FORMACION ACADEMICA

EDUGACION BASIGA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 10. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A 110, DE EDUCACION BASIC
SECUNDARIA 'Y MEDIA )

EDUGACION BASICA TITULO OBTENIDO l BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
1 l 2 l 3 l 4 l 5 6° ] 7¢ l 8 l 9 10° w0 MES | 11 [ ARO l 1085

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA) TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)

ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOC (DOCTORADQ O PHD)
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO TERMINACION No. DE TARJETA

ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO - PROFESIONAL
s1 NO MES ANO

PREGRADO 12 X ARQUITECTURA 06 1908 ‘C\ﬁfxggm 2

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO; EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:

INF (EDUCACION INFORMAL) TR_DES (EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANG)




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

4 IDIOMAS

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

IDIOMA

LO HABLA LOLEE

LO ESCRIBE

R B MB R B MB R

B | ME

5 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAl
ALCALDIA DE ZIPAQUIRA X SOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CUNDINAMARCA ZIPAQUIRA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6015939150 Dia | 20 | Mes| o6 | Ado| 2023 pia | 19 | Mes| 12 | ano | 2023
CARGO O CONTRATO AGTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ARQ CONTRATISTA SECRETARIA DE TRANSPORTE Y MOVILIDAD CALLE 5 7 70 CASA DE GOBIERNO
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pai
ALCALDIA DE ZIPAQUIRA X GOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CUNDINAMARCA ZIPAQUIRA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5939150 Dia l 03 { Mes I 16 I Afio I 2022 Dia i 02 ] Mes ‘ 04 ] Ao ] 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
PROFESIONAL UNIVERSITARIO A FINES INGENIERIA CIVIL CALLE 57 70 CENTRO




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 483 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

ARQUITECTO RESIDENTE OBRAS

A FINES INGENIERIA CIVIL

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | pAl

ESTRATEGIAS 2G SAS. . SOLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

CUNDINAMARCA CHIA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

88444709 Dia l 11 ! Mes l 02 | Afio i 2020 Dia i 15 | Mes ] 11 I Afio I 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

- KM 2 VIA CHIA - CAJICA COSTADO OCCIDENTAL OF. 501

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD pUBLICA | PRIVADA | PAl

CONSTRUCCIONES HORMIGA S.AS. v SOLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

CUNDINAMARCA CHIA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

3156679417 Dia | 01 | Mes [ 03 ] Afo | 2019 Dia | 31 | Mes| 12 | 4o | 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

ARQ_RESIDENTE DE OBRA RESIDENCIA DE OBRAS CIVILES CARRERA 1C 13 46 CASA 26

EMPLEO O CONTRATQO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD pUBLICA | PRIVADA | PAI

GRUPO ESTRUCTURAL ING&ARQ LTDA. . SOLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNIGIPIO CORREO ELEGTRONICO ENTIDAD

CUNDINAMARCA ZIPAQUIRA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

8511642 pia | 16 | mes| o1 | Ao I 2006 Dia | 04 | Mes I 03 [ Aiio | 2016
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

ARQ CONTRATISTA AFINES INGENIERIA GIVIL CARRERA 7 3 39 OFICINA 328 CASA DE LOS VIRREYES

6 EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE i

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAlS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: l Wes: I P\ﬁo: I Dia: l I Mes: I l Afo: l
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

v TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES
TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION -
ANOS MESES

SERVIDOR PUBLICO 1 0

EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 11 8

TRABAJADOR INDEPENDIENTE 0 0

EXPERIENCIA DOCENTE 0 0

8 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE Sl __NO __ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON
LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICC QUE LOS DATOS POR M} ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento TOcanCLaA , o PC oS

FIRMA D(ELXERVID R PUBLICO O CONTR,

/

9 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SiDO PRESENTADOS COMO

SOPORTE.

~ONC - . — oo C@k}lﬁg&r_ﬁmﬂl_
o-O\c 235 %,
Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co






‘ CONSEJO PROFESIONAL
NACIONAL DE ARQUITECTURA | #°

Y SUS PROFESIONES AUXILIARES

Arquitecto
ADAN RIVERA GOMEZ
C.C. 11.344.145 de Zipaquira
UNIVERSIDAD CATOLICA DE COLOMBIA

Matricula Profesional
Fecha de expedicion A25061998-11344145
11/12/1998 18110 SO AT 0T TR iR 1 1



CONSEJO PROFESIONAL §
NACIONAL DE ARQUITECTURA
Y SUS PROFESIONES AUXILIARES | «f
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CERTIFICA

Que el Arquitecto ADAN RIVERA GOMEZ con cédula de ciudadania No. 11344145 de Zipaquira, registra
Matricula Profesional de Arquitectura No. A25061998-11344145, expedida en cumplimiento de la Resolucion
No. 6 del 11 de Diciembre de 1998 por el Consejo Profesional Nacional de Arquitectura y sus Profesiones

Auxiliares., la cual se encuentra VIGENTE.

El profesional no registra ANTECEDENTES ni SANCIONES VIGENTES en el ejercicio de su profesion por parte

del Consejo Profesional Nacional de Arquitectura y sus Profesiones Auxiliares.

La anterior informacion corresponde en su integridad con los datos del Registro de Arquitectos y Profesionales

Auxiliares de la Arquitectura.
El presente certificado tiene una vigencia de seis (6) meses a partir de la fecha de su expedicion.

Dado en Bogota, D.C., a los 10 dias del mes de Diciembre de 2025.

7&
ALFREDO MA L ES ROJAS
Director Ejecutivo

El presente es un documento piblico expedido electrénicamente con firma digital que garantiza su plena validez juridica y probatoria, segin lo
establecido en la Ley 527 de 1999. Para verificar la firma digital, consulte las propiedades del documento original en formato .pdf. La falta de
firma del titular no invalida el certificado.

Para verificar la integridad y autenticidad de este documento ingrese a la pagina web
[ https://cpnaa‘gov.co/verificacion—de-autenticidad-deI-certiﬁcado«de-vigencia-profesional-digital ]

y digite el siguiente cédigo de verificacion JTi36H4

Carrera 6 No. 26B-85 Oficina 201, Bogotd, D.C. - Colombia
PBX 601-3502700 Ext. 1101-1124

info@cpnaa.gov.co

WWW.Cpnaa.gov.co
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" UNIVERSIDAD %AT(SLICA

e Colombia
Vigitada Mineducacién

ACTA DE GRADO No 1691 -A -1998

En la ciudad de Bogotd, D.C., a los veintiséis (26) dias del mes de
noviembre del aiio Mil Novecientos Noventa y Ocho (1998), presidida por el
Seiior RECTOR se realizé la ceremonia de grado del alumno ADAN RI VERA
GOMEZ con cédula de ciudadania No. 11344145 de ZIPAQUIRA, conforme
a los Estatutos de la Universidad y al Registro SNIES No. 1386; confiriéndole
el titulo de ARQUITECTO mediante el siguiente juramento:

«,JURAIS A DIOS Y PROMETEIS A LA PATRIA ACATAR Y
CUMPLIR LA CONSTITUCION Y LAS LEYES DE LA REPUBLICA;
MANTENER SU INDEPENDENCIA Y LIBERTADES; (EJERCER
VUESTRA PROFESION DE ACUERDO CON LAS NORMAS DE LA
ETICA CRISTIANA Y CUIDAR Y DEFENDER LOS PRINCIPIOS
FILOSOFICOS QUE INFORMA LA UNIVERSIDAD CA TOLICA DE
COLOMBIA?”

Al manifestar cumplir estas obligaciones se le hizo entrega del diploma
No 14703 que lo acredita para ejercer la profesion de ARQUITECTO.

En fe de lo anterior, se firma la presente acta.

(FDO.) Rector, JORGE LEYVA DURAN '
(FDO.) Secretario General, ED WIN DE JES Us HORTA VASQUEZ
(FDO.) Decano de Facultad, WERNER GOMEZ BENITEZ

Es fiel copia tomada de su original.
Bogotd D.C., 22 de marzo de 2024

b b\

SERGIO ALBERTO MARTINEZ LONDONO
SECRETARIO GENERAL

Anotado al Libro 1 Folio No. 124 54 del 26 de noviembre de 1998




DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
ALCALDIA MUNICIPAL DE ZIPAQUIRA
SECRETARIA JURIDICA

Aicaldia de
Zipaquira

78>
CERTIFICACION CONTRATOS 5 <
SECRETARIA JURIDICA

EL SUSCRITO SECRETARIO JURIDICO DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE
ZIPAQUIRA

CERTIFICA

Que ADAN RIVERA GOMEZ, identificado con cedula de ciudadania nimero 11.344.145,
revisados los archivos que reposan en esta Secretaria, suscribié con el Municipio de Zipaquira
los siguientes contratos:

Contrato No. CO1.PCCNTR.5093223

Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL APOYO TECNICOENLOS
PROGRAMAS Y PROYECTOS DE LA SECRETARIA DE TRANSPORTE Y MOVILIDAD DEL
MUNICIPIO DE ZIPAQUIRA.

Valor del Contrato: $ 24.000.000

Plazo: 6 MESES

Fecha de Firma del Contrato: 20/06/2023

Fecha de Inicio: 20/06/2023

Fecha de Terminacion: 19/12/2023

Supervisor: SECRETARIA DE TRANSPORTE Y MOVILIDAD

Estado: TERMINADO

Que las obligaciones especificas contractuales del contrato relacionado fueron las
siguientes:

1. Apoyar a la Secretaria de Transporte y Movilidad en la proyeccion de disefios de sefalizacion
del municipio de Zipaquira.

2. Brindar acompanamiento y asistencia técnica en los planes, proyectos y programas que deban
adoptarse o promoverse para el cumplimiento de las metas del plan de desarrollo que tiene a
cargo la Secretaria de Transporte y Movilidad del Municipio de Zipaquira.

3. Revision y aprobacion de estudios técnicos para la viabilizarian y ejecucion de proyectos.

4. proyectar los contratos o proyectos de sefializacion u obras que se efecttien en el municipic
que se relacionan con movilidad.

5. Proyectar la estructuracion de documentos desde el area técnica, tales como respuestas y
peticiones a entidades del orden nacional, departamental o municipal, y que sean de competencia
de la Secretaria de Transporte y Movilidad del Municipio de Zipaquira.

6. Prestar asistencia profesional al area técnica, en los documentos relacionados con movilidad
y/o transito que se requieran por partede la Secretaria de Transporte y Movilidad del Municipio
de Zipaquira.

7. Proyectar la respuesta a las comunicaciones, peticiones, solicitudes, quejas y/o reclamos que
se presenten en relacion al area técnica de transporte, movilidad y seguridad vial en la Secretaria
de Trarisporte y Movilidad.

8. Informar a la Secretaria de Transporte y Movilidad de las situaciones que evidencien y pongan
en riesgo a los actores viales que circulan por el municipio.

Dependencia. | Elaboro: Reviso: Aprobé: Ruta:
Secretaria Ana Milena Lozano Torres Diego Fernando Guzman Ospina Diego Femando Guzman Ospina n Ik fon Kinieto/T.
Juridica Auxiliar Administrativa @/ y Zipaquira Secretaria Juridica/2024/3.
+ o s . " > GORRESPONDENCIAY
Secretario Jurfdico . Secretario Jurfdico OTROS/CERTIFIGACIONES/CERTIFICACION
. 23 _FEB/ADAN RIVERA GOMEZ.dotx
L~ 3 :
(@) Calle 5 N° 7-70 Casa de Gobierno
T leéqmra Cundinamarca Colombia
Telafann- ANT R93915M1 Fyt 1NR




' DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
ALCALDIA MUNICIPAL DE ZIPAQUIRA
SECRETARIA JURIDICA

Alcaldia de
Zipaquira

CERTIFICACION CONTRATOS : g
SECRETARIA JURIDICA

9. Efectuar y entregar los informes mensuales en los que se detallen las obligaciones y
actividades efectuadas; asi como realizar los informes y documentos que le sean requeridos, de
acuerdo con las pautas que establezca el supervisor del contrato.

10. Acompafiar y participar en las actividades y reuniones que le sean solicitadas.

11. Realizar las demas actividades que le sean solicitadas en la Secretaria de Transporte y
Movilidad que tenga relacion con el alcance y objeto contractual.

12. Suscribir de manera electrénica el contrato y los demas documentos que se generen en la
ejecucién contractual.

13. Garantizar la publicacion de los documentos contractuales en el SECOP I, para que se
conforme el expediente electronico.

14. Diligenciar el Aplicativo por la Integridad Publica y adjuntar el formulario junto con los
documentos correspondientes a la primera cuenta en la plataforma de Secop Il.

Dada en Zipaquira a solicitud del interesado a los (23) dias del mes de febrero del afio dos mil
veinticuatro (2024).

DIEGOF UZMAN OSPINA
—" Secretario Juridico

Dependencia. Elaboro: Reviso: Aprobé: Ruta:
Secretaria Ana Milena Lozano Torres Diego Fernando Guzman Ospina Diego Femando Guzman Ospina | /Usersikinisio/Documents/nformacion Kinieto/7.
Juridica Auxiliar Administrativa 7 Zipaquira Secretaria Juridica/2024/3.
| " W : di s CORRESPONDENCIA Y
Secretarlo Jurfdico - Secretario Jurfdico OTROS/CERTIFIGAGIONES/CERTIFICAGION
. 23_FEB/ADAN RIVERA GOMEZ.docx

Calle 5 N° 7-70 Casa de Gobierno
Zipaquira Cundinamarca Colombia
Taldfana: AN1K92915N Fyt N8
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SEGE-CEL- 231-23

EL SUSCRITO SECRETARIO GENERAL
DE LA ALCALDIA DE ZIPAQUIRA

CERTIFICA:

Que el exfuncionario ADAN RIVERA GOMEZ , identificado con cédula de ciudadania
No. 11.344.145 expedida en Zipaquira (Cundinamarca), laboré6 para la Alcaldia de
Zipaquird, desde el 03 de Octubre de.dosimil veintidos (2022) hasta el dos 02 de Abril
de dos mil veintitrés (292!25) - npefando.-el cargo de PROFESIONAL
ESPECIALIZADO, COD GU;: 2;5, GRADC _ﬁe\ﬁ lg”SECRETARIA DE OBRAS
PUBLICAS - GR f\»{E\O(;EQN O ediantet IJ o/m”/é al 39 reglamentaria en
Provisionalidad, reeibiends=u *”? ”'@"'77"“'%% Ual=de ';Q/ TRO MILLONES
SEISCIENTOS TﬁE-ItN'yAi%is\g ik %JI@;% TOS-CUARENTA Y DOS PESOS
MCTE ($4.636.542]00) MG oAy

7
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ar;
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Sh e o S §F / ronper s, /,'}Wmf = A / j
Mediante Decreto\'ﬂ'o} 6[5,«;\1 { wgemé}}g;@ _é% op ,()ég%é$ésesi6n No. 3664
de octubre 03 de 2022, ye. o {éﬁéﬁ%’ﬁ@iﬁﬁﬁg I ugf d, fara-desemperiar el cargo
de PROFESIONAL ESF’-E\\;‘IAE-IZADQR ODI 2 ,(‘GA \DO 04, adscrito a la
Secretaria de Obras™ \Obﬁéas/ gJG Kéé ‘*ico,( :«gf/g'gﬁ’éndole funciones . de
conformidad con el Decrexb:ﬁpck\dé %%Pa T10R 20197

| L AREA O PROCESO g e )

< uim,:uy/u//

AREA: GRUPO TECNICO V|
4% a
o LAY

3

. PROPOSITO PRINCIPAL
Aplicar los conocimientos profesionales en la formulacion, ejecucién y supervision,
programas, proyectos y procesos del area, con base en los conocimientos propios de su
rofesion y de su especialidad académica. ,
. DESCRIPCION DE FUNCIONES ESENCIALES

1. Revisar y aprobar los planos, estudios y recomendaciones para la viabilizarfan y
ejecucion de proyectos.

2. Revisar y elaborar los estudios técnicos y demés documentos de la etapa
precontractual que se requieran para la contratacién de obra Publica.

3. Formular proyectos de obra publica, establecidos en el Plan de Desarrollo y los que
le sean asighados.

4. Brindar asistencia profesional que se requiera para el cumplimiento y desarrollo de
los objetivos institucionales.

5. Estudiar y viabilizar los proyectos de construccion que se le soliciten o asignen,
garantizando et cumplimiento de las normas técnicas, financieras y operativas sobre
la materia.

Dependencia, Elaboré: Reviso: Aprobé: Ruta
Secretaria General | Nubia Y, Carrién Rodr[gl&z Maryi Natalia Bravo Sénchez Camilo Andrés dia Cortes, | Carpeta/ Documentos \ 2023/

Auxiliar Administrativo D'r@ctor Administrativo Secretario Gene Certificaciones con Funciones
\ ¥ /
- / Palacio Municipal, Carrera 7 No. 4 - 11
== ; Zipaquird Cundinamarca Colombia
©) m O\ GALARDONADA| D) ' | Tetétono: 5935150 et 196
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CALIDAD DE VIDA
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6. Apoyar la supervision de los contratos a cargo de la dependencia, de los temas que

10.

11.
12.

13.

14.

15,

le sean asignados, para que se ejecuten de acuerdo con los criterios establecidos.
Coordinar y verificar el cumplimiento con los diferentes profesionales las medidas de
seguridad y salud en el trabajo, con la que deben contar los trabajadores de las
obras, asi como el pago de sus salarios y prestaciones sociales, a fin de evitar
posteriores reclamaciones.

Coordinar y realizar visitas técnicas con los profesionales de la Secretaria para
verificar el cumplimiento de las normas legales, técnicas, ambientales y los
protocolos establecidos en el desarrollo de los proyectos que le sean asignados,
proyectar los conceptos respectivos frente a la situacién encontrada.

Preparar y presentar los informes relacionados con la gestion de la dependencia, o
el desarrollo de los proyectos asignados, apoyado en el diligenciamiento de las
bitacoras conforme a los procedimientos y protocolos establecidos.

Brindar atencion a los usuarios externos a la entidad y a funcionarios de otras areas
de la misma, que requieran informacioén o asesorfa.

Proyectar respuesta a las solicitudes efentgadas por la comunidad.

Préporcionar €l manejo adecuad E§Té tros documentales generados en el
desarrollo de los procedlmlent jOr s”lm e’” tos. deﬂmdos por la entidad.
implementar los Siste as e Gégj J“i:les“sew f| 1a /p rer la entidad en lo que le
compete frente G\su p pro“c‘.escl\ wwwwww }’Jb’!rc de las;hen/ imientas que para

ello se defmanrel Eﬁ ,(e/_mie %L%lﬁ”s‘ﬂrﬁ ow rones”nde’ m\org cuando ello se

requiera.
! ndarf;f(o/ h eTém’é@bs§9 demas bienes

Administrar; oéeraé Y\/é‘é’lv y

asignados pa a pgre i},’u ionés y/o ; eﬁéf Sv! “ependencia de
acuerdo con I08 o fac '( cmo‘ﬁes y?pro &di JEI’LO§ e.stab etidos.
*‘l(aél na@a por la autoridad

Dosemperar lag 45 <? ST

, /((el érea de desempefio del

Se expide en Zipaquira, a sohmtééd\del mterégé@‘tg

empleo. «:»\\ ;M ot , e
\ R
N = %"L‘“E‘ré;{% %gf A & *:’j//

08 diez (10) dias del mes de Mayo

de dos mil veintitrés (2023).

v, ﬂl‘"\ ~ ; ’,i?;;?m

Dependencia.
Secretaria General

Elaboré:
Nubia Y. Carrién Rodriguez
Auxiliar Administrativo

Reviso

Secretario G Certificaciones con Funciones

iso: Aprobo: Ruta
Maryi Natalia Bravo Sanchez Camilo An landia Cortes, | Carpeta/ Documentos \ 2023/
IT'Lector Administrativo

nAo b

Palacio Municipal, Carrera 7 No. 4 - 11
Zipaquira Cundinamarca Colombia
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ESTRATEGIAS 2G

A QUIEN PUEDA INTERESAR

YULY NATHALIA RODRIGUEZ TIBAVIZCO, identificado con cedula de ciudadania
No.1.070.020.398 de Cajicd, actuando como Coordinadora de Recursos Humanos
de la compania ESTRATEGIAS 2G ESPECIALISTAS EN SOLUCION INMOBILIARIA
S.A.S identificada con NIT. 900.388.593-6, CERTIFICO, que el sefior(a) ADAN
RIVERA GOMEZ identificado con cédula de ciudadania No. 11.344.145 de Zipaquird,
laboro en nuestra compariia desde el dia 11 de febrero de 2020 hasta el dia 15 de

noviembre de 2020.

Se expide la presente a solicitud del interesado a los veintidés (22) dias del mes
de septiembre de 2022.

lalatsbigesl

YULY NATHALIA RODRIGUEZ
COORDINADORA ADMINISTRATIVA

ESTRATEGIAS 2G ESPECIALISTA EN SOLUCION INMOBILIARA S.A.S.
NIT. 900.388.593-6

TEL: 3176488710

Belenus Centro de Negocios. Km 2 via Chia ~ Cajicé costado Occidental
Oficina 501+57 (1) 8844799~ contacto@estrategias2g.com



CH-517-23

CONSTRUCCIONES HORMIGA S.A.S
NIT. 900.781.248-4

CERTIFICA

Que él Arquitecto ADAN RIVERA GOMEZ, identificado con C.C. No. 11.344.145 de
Zipaquira. Labor6 en nuestra compafiia en el periodo comprendido entre el 01/03/2019
al 31/12/2019 desempefiando el cargo de RESIDENTE DE OBRA ( CONSTRUCCION
DE ESPACIO PUBLICO, VIAS Y MANEJO DE PMT) para CONSTRUCCIONES
HORMIGA SAS, en las actividades desarrolladas para el proyecto Ampliacion Autopista
Norte Unidad Funcional 2., cuyo objeto principal es, “Mejoramiento y mantenimiento
ruta 45A04, ubicado entre el Pr. 1+650 y Pr. 5+500 que comprende por la calzada
occidental la ampliacion de dos carriles desde la Calle 245 hasta La Caro (4.2 km).
Por la calzada oriental, ampliacién de dos carriles desde la Calle 245 hasta el peaje
Andes (1.0 km) y un carril desde el peaje Andes hasta La Caro (3.2 km), ademas,
ciclo ruta bidireccional y espacio publico (4.2 km)”, Contrato de concesion APP No.
001 de 2017 suscrito entre Accesos Norte de Bogota - ACCENORTE y Agencia Nacional
de Infraestructura ANI.

Para constancia de lo anterior se firma en la Ciudad de Chia, a los cinco (05) dias del
mes de octubre de 2022.

DIOG Efg/RAMIREZ PARRA
Represgentante Legal.

www.construccioneshormiga.co — administracion@construccioneshormiga.co — Tel. 315667 94 17— 310 206 82 76




srasmimarassao GRUPO ESTRUCTURAL ING. & ARQ. LTDA.

CERTIFICACION

Yo GUILLERMO PRIETO CUBILLOS, identificado con C.C. No. 208.024 de Cogua y
actuando como representante legal, certifico que el arquitecto ADAN RIVERA GOMEZ,
identificado con cedula de ciudadania No. 11.344.145 de Zipaquira y T.P. A25061998-
11344145, sec ha desempefiado como Residente de Obra y/o Coordinador de Obra.

Fecha de inicio Enero 16 de 2006

Fecha de Terminacién Marzo 04 de 2016

La presente se expide a los Quince dias (15) del mes de Noviembre de Dos Mil Diez y Seis

(2016).

——

GUILLERMO PRIETO CUBILLOS
Representante Legal

CRA 7 No. 3-39 Oficina 328 Centro de Negocios Casa de los Virreyes Zipaquird — Cund. Tel. 8511642 Cel
3118531234 e-mail grupoestructural@hotmail.com
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Formulario del Registro Unico

Tributario

VU1

2. Concepto ‘ 0 ] 2| Actualizacion

4. Nimero de formulario 14727059179
|
|
|
(415 7707212489984(8020 472705917
5. Nimero de ldentificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccion seccional \ 1’;4.,Buzén electrénico
11344145 npuestos de Bogotd y 3 N2 /
IDENTIFICACION
24. Tipo de confribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de ldentiﬁcaci-ﬁﬁ
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 1.3 11344445
Lugar de expedicion 28. Pais 29, Departamento o : lm Ciudsd/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 {Cundinamarca 2 5 | Zipaquird 899
31. Primer apeliido 32. Segundo apeliido 33. Primer nombre 340165 nombres
RIVERA GOMEZ ADAN J
35. Razon social .
36. Nombre comercial 37.Sigia
P, : P
LBICACION,
38. Pais 39. Departamento ! 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Cundinamarca 2 5 |Zipaquird 899
41, Direccion principal
CL10A 12 29BRRLIBERIA }
42. Correo elecironico riveradam012@gmail.com
43, Cadigo postal 44, Teléfonc 1 8 8 26 5 7 5|45 Telsfono 2 3118542849
_CLASIFICACION
Actividad econémica / Ocupacion
Actividad principal Act‘vid?d ' ""unuavaa Otras actividades 52. Ntmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codio ™ 49! Fechd inicio dctivicad 50. Codigo 1 2 51. Codigo establecimientos
|7111||1998,11,25||4111{!19981125] |4 11 2[4 9 2 3| 214 1] | |
i R asponsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 s /8 ) 4 9 10 M 12 13 14 15 16 17 18 19 20 20 22 23 24 25 26
i {1 M, Lkl N
SR T R G e Gl A I S R . L R (T R
05- Impto. renta y compl. régimen ordinar - ™ /
22- Obligado a cumplir deberes formales a/
49 - No responsable de IVA
Usuarios aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 ] 10
! ! | I l | l | I J 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
§4. Cidigo 1574 Modo l J
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| el | i [.cre | |
{MPORTANTE: Sin perjuicio de las tizaci a que haya lugar, la inscripcion en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en ia no se exigira su r

58. Anexos

[] v [X]

Para uso exclusivo de fa DIAN

60. No. de Folios:

)

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacién, suspension
y cancelacidn def Registro Unico Tributario (RUT), deberd ser exacta y veraz; en caso de constatar

inexactitud en alguno de los datos suministrados se

tratamiento de datos ley 1581 de 2012.
Firma det solicitanie:

an los prc

admir

sancionatorios o de suspension, segun el caso, Pardgrafo del artncu\o 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el trémite el usuario fue informado y acepta la politica de

Firma autorizada:

RIVERA GOMEZ ADAN
CONTRIBUYENTE

984. Nombre
985. Cargo

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.

Fecha generacion documento PDF: 10-12-2025 09:49:22PM



IPS MEDICSALUD SABANA SAS

NIT: 900972845 T——
CRA 4 No. 11 17 AUTOPISTA TGOAMCIPA 6018687048 3127205161

r CONCEPTO DE APTITUD # TO280807 :
TIPO DE EXAMEN: INGRESO FECHA HORA EXAMEN: 01/12/2025 08:52:10 AM CIUDAD: TOCANCIPA
EMPRESA: PARTICULAR EMPRESA EN MISION: PARTICULAR
{ IDENTIFICACION DEL ASPIRANTE O TRABAJADOR : |
Nombre:  ADAN RIVERA GOMEZ identificacién: CC 11344145 Edad: 60 Sexo: M
Cargo: TECNICO Seccién: OPERATIVO F.Nacimiento:12/08/1965
Direccién Actual: ZIPAQUIRA Teléfono: 3118542849 Ciudad Residencia:ZIPAQUIRA
Estado Civil: Casado (a) EPS:EP.S. SANITAS SA. Tipo de Usuario:CONTRIBUTI Tipo de Afillado: COTIZANTE
Responsable: SONIA BALLEN Direccién: SIN RESPONSABLE Tel: VO ParentezcoESPOSA
COTIZANTE
3213840731
2

-
General: INGRESO APTO SIN RESTRICCIONES PARA EL. CARGO

AYUDAS DIAGNOSTICAS 2
EX.O8TEOMUSCULAR 01/12/2025  SIN ALTERACIONES

OTRAS PATOLOGIAS: 01/12/20256  CON ALTERACION
ALTERACION DE AGUDEZA VISUAL CORREGIDA CON GAFAS

OPTOMETRIA 01/12/2025
AUDIOMETRIA 01/12/2025 SENSIBILIDAD AUDITIVA BAJO PARAMETROS NORMALES
LABORATORIO CLINICO:  01/12/2025 NO
EMINETGFER'EFS? Rgcommm%l%;gas GENERALES N
ARL Control periodico, programa de Promocion y Prevenc on EPS
OCUPACIONALES: Control periédico Ocupacional - Higiene Postural
HABITOS Y ESTILO DE VIDA Dieta Balanceada - Ejercicio regular 3 veces por semana. o
SE SUGIERE INCLUIR EN SISTEMA DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICO ]
PROGRAMA DE PROTEC. . . PROGRAMA DE PROTEC.
AUDITIVA: NO OSTEOMUSCULAR: VISUAL: NO RESPIRATORIA:
RECOMENDACIONES GCUPACIONALES PREVENTIVAS |
i6n auditiva de acuerdo con la

PROGRAMA DE PROTEC. AUDITIVA: Control de exposicion a ruido en la fuente; protecc
exposicién a ruido auditive extra laboral,
OSTEOMUSCULAR: Acondicionamiento fisico segtin requerimiento del cargo. Adecuacién ergondémica de puesto de
trabajo segln disposicion de la empresa, capacitaci6n para manejo de cargas, segun criterios de cargo.
VISUAL: Educacion en Higiene Visual. Uso de proteccion visual segtin tipo de exposicion. Adecuada fluminacion de
puesto de trabajo. Pausa activa visual.
o

L RECOMENDACIONES ESPECIFICAS
T CONTINUAR USANDO 5US GAFAS CON FORMULA PERMANENTES PARA EL CARGO, CONTROL VISUAL UN ARO

« SE SUGIERE REALIZAR UN EXAMEN POR AUDIOLOGIA ANUAL Y USAR ELEMENTOS DE PROTECCION AUDITIVA ACORDES A LA

+ ZONA DE EXPOSICION A RUIDO
SE RECOMIENDA REALIZAR EJERCICIOS FISICOS, DIETA BAJA

NUTRICIONAL POR SU EPS

Nota: Yo, ADAN RIVERA GOMEZ" Tdentificado con ¢.c. No. 11344145 de manera libre y voluntaria autorizo
al profesionat abajo mencionado a realizar el examen médico y/o exdmenes complementarios de salud ocu| clonal. Gertifico que la
de IPS MEDICSALUD SABANA SAS

informacién que he suministrado es verdadera, completa y acepto el manejo confidencial que le
autorizo 2 la misma que se suministre fa informacion necesaria a las personas o entidades contempladas en la legislacion para el buen
cumplimiento del sistema de gestion de salud y seguridad en @l trabajo. Esta certificacion se expide con hase a la historla clinica
ocupacional del paciente, #8 un documento privade y sometido a reserva del prestador de servicios de salud segin resolucién
2346 del 2007 del ministerio de salud decreto 2174 de 1996 y resotucién 1918 de 2009,

Después de 24 horas no se puede cambiar razon social ni fecha del examen.

/"" 7 b
\ oV i
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EN GRASAS Y CARBOHIDRATOS, ADEMAS DE VALORACION

JORGE ENRIQUE ESTUPINAN
CC 73203515 RM 7036 RES No 9312 22/06/2021
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VIGILADO

Certificacion
Bancaria

Miércoles, 10 de diciembre de 2025

A quien pueda interesar

Bancolombia S.A. se permite informar que ADAN RIVERA GOMEZ
identificado(a) con CC 11344145, a la fecha de expedicion de esta certificacién, tiene con
el Banco los siguientes productos:

Producto No. Producto Fs;?:_ﬁ?;r—tgéa Estado

Cuenta Ahorros 03478660072 2012-01-23 ACTIVO

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informacion, puede comunicarse con la Sucursal Telefénica Bancolombia a los siguientes numeros:
Medellin - Local: (57-4) 510 90 00 - Bogota - Local: (57-1) 343 00 00 - Barranquilla - Local: (57-5) 361 88 88 - Cali - Local: (57-2) 554 05 05
Resto del pais: 01800 09 12345.Sucursales telefonicas en el exterior: Espafia(34) 900 995 717 - Estados Unidos(1) 1 866 379 97 14.

Catalina Cortés Uribe.
Gerente Servicios Contact Center & BPO.

= Bancolombia

Bancolombia nunca solicitard sus datos personales o de sus productos bancarios mediante vinculos de correo electronico. En caso de recibir alguno,
reporielo de inmediato a correosospechoso@bancolombia.com.co



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy miércoles 10 de
diciembre de 2025, a las 20:33:39, el nimero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. Identificacion

11344145

Codigo de Verificacion

11344145251210203339

Esta Certificacion es vélida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y ntimero consignados en el

respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

Genero: WEB

L 7

: s
¥ 174 R ]
/:’/,,{AJL,.‘_‘,_ A i e

e
¥

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

®

Con el Codigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

CGRmm

Pagina 1 de 1



PROCURADURIA ©0006

COoOLOM

Consulta de antecedentes

Permite consultar (os antecedentes disciplinarios, penates, rontractuales, fiscales y de pérdida de investidura con sola digitar el nimern de identificacion de (a persona natural o juridica.

Tipo de Identificacién:

. = . Nimero tdentificacion:
Céduta de ciudadania vl R ROt

l 11344145 ]

(Escriba Ia cantidad de letras del primer noinbre de (2 persona a la cual esta expidienda el certificado? & ( 5 I

Datos del ciudadano
Serior(a) ADAN RIVERA GOMEZ identificado(a) con Cédula de ciudadania Nimero 11344145,

El ciudadano no presenta antecedentes

Sefior{a) ciudadano(a): la expedicion del certificads de antecedentes disciptinarios de la Procuraduria General de ta Nacion s gratuite on todo ol pais.
Fecha de consulta: miércoles, diclembre 10, 2025 - Hora de consuita: 20:37:32

El certificado de antecedentes ordinario, refleja las anataciones de las sanciones impuestas en los Gltimas cinco (5) afos, al cabo de los cuales, el sisterna inactiva sutomaticamente el registio salvo que la sancidn supere dicho ténmino, caso en el cual el anteceden
reflejara hasta que dicho ténmino expire.

£{ certificado de antecedente especial, refleja tadas tas anotaciones que figuren en fa base de datas, y se expide para acreditar requisitos de cuya eleccién, designacion o nambramienta y pasesion exige ausencia tatal a parcial de antecedentes.

Para ver este docunento necesita Acrobat Reader. §i no lo tiene, haga cli ui para descargatto gratis.

Copyrighn © 2013. Procuraduria Geverat de la Nacién / Todus los derechos reservados
Desarrcilado pars (U( 50 Colambia

OTRAS ENTIDADES

Procuraduria General de la Nacion PROCURADURi A

Sede principal GENERAL DE LA NACION
st
Direccidn. Carrera 5 # 15-80, Bogota D.C., Colombia COLOMBIA

Cédigo Postal: 11032
Horario de atencion: Lunes a viernes, 8 a.m. a § p.m., jotmada continua
Telétono conmutador: +57 601 587 B750
Linea gratuta: +57 01 BOOO 940 808

+57 D1 8000 940 BOS

Linea anticomuy

Contdctenos:

aﬁfin-i m&ggrgh_v nE&m k

Mapa delsitio  Polilicas de profeccion de datus  Politicas

1M1



MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el(la) ciudadano(a) con numero de identificacion CC 11344145 NO SE
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
numero consignados en el respectivo documento de identificacion, coincidan con los
aqui registrados.

Se expide en Bogota el 10/12/2025 08:50 PM

Cadigo Verificacion: LKUZH2MT6A
Vélida hasta: 11/03/2026

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC



10/12/25, 8:44 p.m. Consulta RNMC

sy 3 5 @
@ Policia Nacional de Colombia (B Anpoks ginienl) G

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

& Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 10/12/2025 08:45:24 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 11344145 y Nombre: ADAN RIVERA GOMEZ.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 ™
La persona interesada podra verificar la a
consulta medidas correctivas, con el doc

Por la cual se expide el Cddigo Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana”,
utenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitandi
umento de identidad y la fecha de expedicidn del mismo, Esta consulta es valida sie
con el documento de identidad suministrado.

Registro interno de validacidn No. 129675896 .
o https://www.policia.gov.co, menti ciudadanos/
mpre y cuando el nlimero de cédula corresponda

LQ Nueva Busqued;][ B Imprimir ’

515 9000
Policia Nacional de Colombia COLOMBIA
Direccion General - Cra. 59 N° 26 - 21 (g POTENGIA DE LA
Centro Administrativo Nacional CAN, Bogota D G V' DA
Liriea de atencion; 018000-910112

R

https:/fsrvenpe. policia.gov. co/PSC/rm_cnp_consulta.aspx

1



{Lea s

antes do diigenciar esfe formelen)

1. DATOS DEL TRAMITE

R

1. Tipo de Tramite "2 Tipo de Afiliacia ‘ hEas
} - Cotizante © Cateza de Famitia & Coiectiva . Ue Uficia é
A Afitiacién .~ 8. Rep e Novedad * A " - Baneficiario o Afkado adicional G Insstycional | 8. Bubsizkacdo
£ 7ipo de ARGS 4 Coparm TR [ Tipo de Cotizante ;tw

8. Cabeza de Famiia D. Afiiada adicional | A Dependierte 8. Incepandmnte .~ C Pansionado

1. DATOS BASICOS DE IDENTIFICACION {del mmm eabeza de famiia o bensticlario cuandp aplique o afilisdo adiclonal)
&, Apellidos y nombres

{a regeatear por b ERS)

Pritoar Apaiiico Segundo Apsitido Prican Novndre Begunds Nambee
LRyeea Gcomez. AOan :
i 9. Tipo de documenta de identidad mnmwmmw} 11. Sexo biolégico pz.m;mmm Cuss ta Naclanalidad !
Fomenino  Mascufine / (F B/ T mB QDQ
W*Sg;mm m 146{\4/\45 Dmmzmm / Municipio 4 15 ngi \O'“
2040146 0d oA Yooy "-!,:9 ¢ ’ ‘f |

- (OO AN
- BLDATOS cmrmumm;m :
Datos Personalos

| 16 Etnia | 17. Comunidiad 18. Discapacidad 9. Tieno oncuesta SISBEN| 20. Clasiicacién SISBEN | 21, Grupo de pobiacion especial
: i Mo e ds 8 Mo | Nivat Grupo
22. Administradors de Rieagos Laborales - ARL 23. Administradora de Pensiones Mlmm?madoememn-mc 25.Tarita Contribucién Solidana
| oo a ColPensiones 1423 )
28. Rpsidencis Direcoidn Toidona Eio

CONLNTD QCQC!C(S cayl. 9.

3%54\2%‘@ E tweradaw\ow,@emd Com
Deparamemo

Lacaidan / Cooming 008 Cobcons Muicingl / Rural Disperso
Caren Pobiacs ___ Resto Rural
Primer Nomisr Segunds Nombre
31, Sexo identificacion Cuat 32. Nacionalidad
¥ M i NB Ot
| Municipie Lendipdend st n 2o bon oo d
mmmm mmm:mmmmmmm; i
mnupmmu Sagundo Apatico  Primer Nombre Segundo Nombre
90 T8 te covamenio a8 Nacionalidad | 39 Sexo biolagi 40. Sexo identiticacién
81 {Pumeie:  Waacdine ¥ BT M D Licon
‘ B2 (Poneims e M T M e Oaw
by . TG G E M T WS e O
B4 | R FOM T W P Oum
Bs rwmnie Wi E M7 M o G
Datos complerentirios - SRR
s e Comiaes | A e | R | Rl | Soeee
¢ B & [ W e L. Lo oy moening & e {
- i i e . ;
o . L Wi Grga o | Cwousededeciownes | f
B4 % g W s ,; | Gbeoni s i L g
B ’ B ow w oty X ke Tt & w %
51. Datos de residencia G
 Dspartamento T e “WW&LM :
: B Cabmones Manciol Cpon Potiods  Fuxad Dispitres, Fhouts Purat i
By SR A R st Cisparss  Prosts Burd L
o 2 Lot Wannal G onancks Fisid Dotpno Bt Rurst &
85 Oitecws ol Daoou Potiade  Ruesl Dspeso Rt Pusal 4
Blrecoid LocabdadiCiming Bomed Bleodeion T T
B . . :
8z I
83 2




V. DATOS DE IRENTIFICACION DEL APOHTANTE, DE LAS ENTIDADES RESFONBABLES DE LA AFRIACION COLECTIVA 0 RESPONSABLES DEL PAGO

55. Nombre o razon social §56 Tipo documento de identiticacion | 57. Nomero del documento de Identificacion uw mmhm
i
{

68, Ubloacion
Diraccién { Teidlano fio o Celular

i v rarenany e s e miens b i
Cotras Elscinonico Dgparamento i Muricipio / Uistitn

G0. Tipo sl Novedad
70, Mosimcadion de datas basicos de idenificacion. (71 12, vinculacion & una entidad autorizada nera realizar afillaciones colectivas.
[z con du datos de dantlcacion, 1 13. Desvinculacion de una entidad aulorizada para realizar afilacones colectivas.
{718, Actualizacion del documento de identricacion, 4. Movilidad: "1 A Régimen Conmributiva [} 8. Régimen Subsidiado

7714, Aclualizacin y coreccion e daios Complementanos. {771 15. Traslado: 1A, misme Régiman 18, piterente Realmen
{715 Tarminacan de 8 inscripaitn en la EPS. Codign | l [ 7] 16. Reponta de taliecimianto dat Cotizante o Cabeza de famila,

Heporte de pago a través de untercern. Cadige [ B } 17. Heporte dal tramite de proteccion al cosants,
17, Inclusion de benaficiarios o de afiliados adicionales. 71 18. Heporte de la calidad de Pre- pansionado.

[ 18, Exclusion de benelcarios o de ahliados adicionales, L,_j 18, Heporte da fa calidad de Pensionada.
=% Inicio de mlacion laboral o adguisician ge condiclones para cotizsr {1 20 Ingrasn a Conlribucidn Soligaria
{I7110. Terminacion de la riacion laboml o pérdida de Ias condicionas para seguir cotizandn.  [7] 21 Retiro de Contribucisn Sofidaria
{7111, Inseripedin £FS ratorno ai pais.

¥i. DATOS ACTUALIZADDS SEGUN REPORTE DE LA NDVEDAD

|| 61. Datos basicos de identificacion :
Primer Apellida Segundo Apellido Primar Nombra Sagundo Nombre

1ipe de documeni de identidad | Numero del documentn de identicad | 62, Sexo lmmm gﬁﬁ Sexo identficacion Cul 64, Fecha M nagimiento
Fomonine  Magoudine :EF M T NB O ; i } ‘! julajs l
65, EPS antorior 6. Focha de novadad 67. Motive do trastade ["68. Caja do compensacién Familiar o pegador do pensiones

o1 piaziS)  cédse
v:“ DECLARACIONES Y AUTORIZACIONES /
Q. Declaracines de degwnderwa erandmica de 1os benshicianios y afitiados admm\}ea
. DeclaracHn dela no obligacion de atilianse a) Régimen Conibutivo, Especial o de Excepcion
. Decluracon de exisiencla de rezones de fuerza mayor o caso 1oruto que impiden i entrege de los dotumenios que scredilarn la condicion de beneficiarnos.
72, Declaracitn déno i itr del coti cabewa da famita, ficiaros o alillados adiciorales en uns Instituciin Prestadora de Servicios de Salud.
. Autorizacion pern que la EPS soliste y obtonga didos y copla de le histora clinica del cotizante o cabaza de fanitia y de sus benwhsiarios o afiiados sdicionales.
. Autorizacitn para que fa EPS reparte la informiacién que se genere de ia afliacién o del reporte do novedades a Ia base da datos do afifiades vigante y a ias ertidades publicas que por sus untionss la tequioran

T8 Auorizacion pard oue 1 FPS manaio 106 8At0s parsoralis del eotitaste o caheea da famiia y 49 s bansliciarios 0 aRiados acinionales, o anuaran oon o nravisto en 1a Loy 1581 de 2012 y el Decvete 1377 0o 2013
%?ﬁ, Autorizacion para que la EPS envie infarmacion al comeo a al celular como mensajes o textc.

{27177, Aceplacion de s condiviones para vinoularse 8 la Contribucion Solidara y Ue reaiizar 105 pagos conespondientes,
7] 18. Aceptacién dala lizaci delgmpofamawymmrﬂasenc tribucidn Solidarie. segin la ta det Sisbén vigente.

Vil CONTRIBUCION SOLIDARIA . : :, s : o L . N
78. En caso de susencia a fal dud cub dcflmﬂh porle la p de su grupo lamiliar que se hard cargo del pago de la Contribucién Solidaria
Brimae Apalido Segundo Apeiide Prmer Nombre Segundo Nombre {Tipo s docurrento do identidat {Nv, o documents de ntidad

i

B ﬁr:p{wrea& NOVEDADES
T

i
ao.ammm.maanmummmmawaumm mm I 81, Aportente o entidad f»pormbh" de fa afillacibn colective, institucional o de Oficio

X, ANEXDS / e Ll s
o B2, Amxnmmadeumrmmnm intentidiact Cantidad da docomantos da idantidad snexns: CN RC
{771 83. Gopia del gictaman te incapacidad permanante emitido por la avtcridad competents,

B4. Copia del registo civl de matrimonio, o de fa escritura plblica, acta de conciliacion o sentencia judicial gue dedare ta unidn martal

8. Copa ds la sscriture plblica o senteruia judicial que deciare ef divorcio, ia judicial gue declars s #6a ta cusrpos Y escetura pdblics, acta de conciliacion o sentencia judcial qus deciare la terminacion de Ja urion martal,
1188, Copia del centificado de adopeién o acta de entrega del menor,
187, Copia de ta orden jusdicial o daf acto sdministrative de custoris.
T ls Dowmmoenquemnmtagérmdadeiapatmpofm o el cenificade de defuncitn de los pad-es o la decizgracion suscrita por ef eotizane sabre 13 ausencia da log dos padres,
159, Gopia de b autorizacion de vaskde por parle ds e Superimendenca Nacional de Saled oumaral 4y 5 del arcticulo 2,1.7.3 det Devieto 760 de 2016,
{130, Genificacitn devinculacion a une el wadda para realizar efiliaciunes colectvas,
i, Copla del acto sdministrative o providencia do lae sutoridades compatentes on n que conste ka caliad de beneficiario ¢ se ardena la afilacidn de oficio.

T oc e PA co sC PT

Total Arexos
XI. DATOS DE LA ENTIDAD TERRITORIAL y/O INSTITUGION RESPONSABLE DE POBLAGION ESPECIAL ! | o
92, IWentificacion de la Entidad Tesritorial  Codign oel municipo Codine del depantamento |93, Nomirs de la Inatitucion
Nk, BATOS DEL FUNCIONARIO DE LA ENTIDAD TERRITORIAL © DE LA INSTITULION DESPONSAGLE DE PORLACION ESPECIAL.

24. Apsllidos y nambros
Primer Apeiido Sequnda Apetido Prmer Nombr Sepundo Nomom

Tipe de documenio de idonlicad Mémera del documento de idertidad | 95. Firma del funcionario 8. fecha de radicacion zri%’“ de validacion

Lo |wls]nla] [ |o 4 L a]a ]
DBSERVACIONES:

gifim:uﬁme que con ia ;If A oa; ;mmula:p,a;a'ﬂiaoo man 3 l@sta la varacidad de la informacion reqistrada y 0@ 1as decRraciones contendas en e capiulo Vil del formuario

WDC identficacion y del Efet o Sake de Haokacion Shcker procesamiamo
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Sanitas Internacional

P.S.Sanitas

CERTIFICADO DE AFILIACION AL POS DE EPS SANITAS

La EPS SANITAS en desarrollo de su programa especial para la garantia y prestacion del Plan Obligatorio de Salud denominado EPS SANITAS,

CERTIFICA

Que Adan Rivera Gomez, identificado(a) con CC nimero 11344145, esta registrado(a) en el POS DE EPS SANITAS con la siguiente informacion:

TIPO Y NUMERO DE IDENTIFICACION
NOMBRES Y APELLIDOS

TIPO DE AFILIADO

PARENTESCO

FECHA DE NACIMIENTO

ESTADO DE LA AFILIACION

CAUSA ESTADO DE AFILIACION

FECHA DE INGRESO A EPS SANITAS
FECHA DE RETIRO LABORAL / EPS SANITAS
SEMANAS COTIZADAS EN EPS SANITAS
SEMANAS COTIZADAS EN OTRA EPS
SEMANAS COTIZADAS EN ULTIMO ANO
REGIMEN

FECHA DE AFILIACION AL REGIMEN
NIVEL SISBEN

EMPLEADOR(ES)*

CEDULA DE CIUDADANIA 11344145 Trabajador Independiente
Desde 02/12/2025 - Vigente CEDULA DE CIUDADANIA 11344145
Trabajador Independiente Desde 27/01/2025 Hasta
28/02/2025CEDULA DE CIUDADANIA 11344145 ADAN RIVERA
GOMEZ Desde 26/07/2024 Hasta 31/12/2024

CC 11344145

Adan Rivera Gomez

Titular

Titular

12/08/1965

0 Tiene Derecho A Cobertura Integral
10 - Cobertura Integral

08/05/2003

Activo(a)

438 semanas

Sin semanas reportadas en EPS SANITAS
43 semanas

Contributivo

03/06/2011

No aplica



30/12/25, 10:18 a.m, RespuestaConsulta:.htm

ADRES

ADMINISTRADORA DE LOS RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL
DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD - ADRES

Informacién de afiliacién en la Base de Datos Unica de Afiliados — BDUA en el Sistema General de Seguridad Social en Salud
Resultados de la consulta

Informacién Basica del Afiliado :

COLUMNAS DATOS
TIPO DE IDENTIFICACION cc
NUMERO DE IDENTIFICACION 11344145
NOMBRES ADAN
APELLIDOS RIVERA GOMEZ
FECHA DE NACIMIENTO b il bk
DEPARTAMENTO CUNDINAMARCA
MUNICIPIO ZIPAQUIRA
Datos de afiliacion :
ESTADO ENTIDAD REGIMEN FECHA DE AFILIACION FECHA DE FINALIZACION DE TIPO DE AFILIADO
EFECTIVA AFILIACION
ENTIDAD PROMOTORA
ACTIVO DE SALUD SANITAS CONTRIBUTIVO 08/05/2003 31/12/2999 COTIZANTE
SA.S.
Fecha de Ty Estacion de
Impresién: 12/30/2025 10:16:50 origen: 192.168.70.220

La informacion registrada en esta pagina es reflejo de lo reportado por las entidades del Régimen Subsidiado y el Régimen Contributivo, en cumplimiento de la
Resolucion 1133 de 2021 del Ministerio de Salud y Proteccién Social y las Resoluciones 2153 de 2021 y 762 de 2023 de la ADRES, normativa por la cual se adopta el
anexo técnico, los lineamientos y especificaciones técnicas y operativas para el reporte y actualizacién de las bases de datos de afiliacién que opera la Administradora
de los Recursos del Sistema General de Seguridad Social en Salud - ADRES”.

Respecto a las fechas de afiliacién contenidas en esta consulta, se aclara que la Fecha de Afiliacién Efectiva hace referencia a la fecha en la cual inicia la afiliacion
para el usuario, la cual fue reportada por la EPS o EOC, sin importar que haya estado en el Régimen Contributivo o en el Régimen Subsidiado en dicha entidad. Ahora
bien, la Fecha de Finalizacion de Afiliacién, establece el término de la afiliacién a la entidad de acuerdo con la fecha de la novedad que haya presentado la EPS o
EOC. A su vez se aclara que la fecha de 31/12/2999 determina que el afiliado se encuentra vinculado con la entidad que genera la consulta.

La responsabilidad por la calidad de los datos y la informacion reportada a la Base de Datos Unica de Afiliados - BDUA, junto con el reporte oportuno de las
novedades para actualizar la base de datos, corresponde directamente a su fuente de informacién; en este caso de las EPS, EOC y EPS-S.

Esta informacién se debe utilizar por parte de las EPS y los prestadores de servicios de salud, como complemento al marco legal y técnico definido y
nunca como motivo para denegar la prestacion de los servicios de salud a los usuarios.

Si necesita retirarse, trasladarse, modificar sus datos o su estado de afiliacién en el Sistema General de Seguridad Social en Salud, se aclara que estas
actualizaciones dependen netamente de las EPS y no de la ADRES, por lo cual la solicitud de actualizacion debe ser escalada a la EPS donde se presenta la
afiliacion.

[ IMPRIMIR CERRAR VENTANA



10/12/25, 8:30 p.m. Pdlicia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA INICIO CONTACTENOS PREGUNTAS FRECUENTES

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 08:31:18 PM horas del 10/12/2025, ¢l ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 11344145
Apellidos y Nombres: RIVERA GOMEZ ADAN

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucién Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte Constitucional, la
leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES" aplica para todas aquellas
personas que no registran antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de
la condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es vélida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres, correspondan con el documento de
identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento
constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las instalaciones de la Policia
Nacional mas cercanas.

Direccidn: Avenida El Dorado # 76 -
25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencién administrativa. Lun2s 5
Viernes 800 ama 1200 pmy 2.00
pma 500 pm

Linea de atencicn al ciudadana
5159700 ext. 30552 (Bogotd)

Resto del pals: (18000910 112
E-mall. dijin.araic-atc@policia.gov.co

Presidencia de |a Ministerio de Defensa i) | Portal Unica de

Repriblica acional Contratacion
Todus los derechas reservados.

https://antecedentes. policia.gov.co:7005MebJudicial formAntecedentes. xhtml
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1012725, 9:00 p.m, Consulta de Inhabilidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 21:00:36 horas del 10/12/2025, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 11344145,
Apellidos y Nombres RIVERA GOMEZ ADAN

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendré en consideracién por la entidad o empresa DETERCONSA, con NIT 902005834-0 y su
utilizacion es exclusivamente dentro del proceso de seleccién al cargo, oficio o profesion, en cumplimiento de Iz Ley,
1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados
por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones”y su
Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 ‘por medio def cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018’ con observancia de
las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

DIRECCION DE INVESTIGACION CRIMINAL E INTERPOL

Area de Administracion de Informacién Criminal

ENLACES DE INTERES
> Portal web DYIN
> Consulta Antecedentes Judiciales

> Proteccién de Datos

SIGANOS EN LAS REDES SOCIALES

@®®

Consulta de Inhabilidades - Ley 1918 de 2018 | Ley 2375 de 2024

© 2025 Policia Nacional de Colornbia - Grupo Tecnologias de la Informacicn v las Comunicaciones DIJIN

dades.policia.gov.co: 8080/ Ita; ionid=6hsL.G8F9mybh7i2noKCIUIkHK el YsViduOol 7D Z-wNq4AxpanBst6205981 71
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